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LEGI SI

DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 14/2007 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Se aproba Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 14 din 7 martie 2007 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, publicatd in Monitorul
Oficial al Romaéniei, Partea I, nr. 187 din 19 martie 2007, cu
urmatoarele modificari si completari:

1. La articolul | punctul 3, alineatele (3) si (4) ale
articolului 12 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,(3) De drepturile prevazute la alin. (1) si (2) beneficiaza, la
cerere, unul dintre parinti, persoana careia i s-a incredintat
copilul in vederea adoptiei, persoana care a adoptat copilul sau
care are copilul in plasament ori in plasament in regim de
urgenta, precum si persoana care a fost numitd tutore, cu
exceptia asistentului maternal profesionist.

(4) De drepturile prevazute la alin. (1) lit. a) — g) si la alin. (2)
nu pot beneficia persoanele care au in acelasi timp si calitatea
de asistent personal pentru acelasi copil sau care primesc
indemnizatia prevazuta la art. 41 alin. (3).”

2. Laarticolul I punctul 3, dupa alineatul (4) al articolului 12
se introduce un nou alineat, alineatul (41), cu urmatorul
cuprins:

»(41) Pe perioada acordarii dreptului prevazut la alin. (1)
lit. b), pentru ceilalti copii aflati in ingrijire spre crestere si
educare, persoana indreptatita beneficiaza si de drepturile
prevazute de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 148/2005,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 7/2007.”

3. La articolul | punctul 3, alineatul (6) al articolului 12 se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

,(6) Cuantumul indemnizatiilor si ajutoarelor prevazute la
alin. (1) lit. b), e) — g) si la alin. (2) se actualizeaza anual cu
indicele cresterii preturilor de consum prin hotarare a
Guvernului.”

4. La articolul | punctul 4, alineatul (3) al articolului 121 se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(3) Perioada Tn care o persoana beneficiaza de drepturile
prevazute la art. 12 alin. (1) lit. b) constituie perioada asimilata
stagiului de cotizare In vederea stabilirii drepturilor de pensii
prevazute de Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii
si alte drepturi de asigurari sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si pentru stabilirea drepturilor
prevazute de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 148/2005,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 7/2007.”

5. La articolul I, dupa punctul 4 se introduce un nou
punct, punctul 41, cu urmatorul cuprins:

.41, Dupa articolul 127 se introduce un nou articol, articolul
122, cu urmatorul cuprins:

«Art. 122, — (1) Drepturile prevazute la art. 12 alin. (1) lit. b)
se acorda persoanelor indreptatite aflate Th una din urmatoarele
situatii:

a) au beneficiat de concediu si indemnizatie pentru cresterea
copilului pentru copilul pentru care se solicita dreptul;

b) au realizat venituri profesionale supuse impozitului pe
venit potrivit prevederilor Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal,

cu modificarile si completarile ulterioare, pe o perioada de
12 luni in ultimul an Tnainte de solicitarea dreptului.

(2) Cele 12 luni prevazute la alin. (1) lit. b) pot fi constituite
integral si din perioade asimilate dupa cum urmeaza:

a) si-au finsotit sotul/sotia trimis/trimisd Tnh misiune
permanenta in strainatate;

b) au beneficiat de indemnizatie de somaj, stabilita conform
legii;

c) au beneficiat de concedii si indemnizatii de asigurari
sociale de sanatate, potrivit legii;

d) au realizat perioade asimilate stagiului de cotizare in
sistemul public de pensii, in conditiile prevazute la art. 38
alin. (1) din Legea nr. 19/2000, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e) au realizat perioade de stagiu de cotizare in sistemul
public de pensii in conditiile prevazute de actele normative cu
caracter special care reglementeaza concedierile colective;

f) au beneficiat de pensii de invaliditate;

g) au beneficiat de concediu fara plata pentru a participa la
cursuri de formare si perfectionare profesionald din initiativa
angajatorului sau la care acesta si-a dat acordul, organizate in
conditiile legii;

h) au lucrat cu contract individual de munca in strainatate,
pe baza acordurilor guvernamentale bilaterale incheiate de
Roménia cu alte state sau Tn baza Regulamentului CE
nr. 1.408/71 privind aplicarea regimurilor de securitate sociala
lucratorilor salariati, lucratorilor independenti si membrilor
familiilor lor care se deplaseaza in interiorul Comunitatii;

i) se afla in perioada de intrerupere temporara a activitatii,
din initiativa angajatorului, fara incetarea raportului de munca,
pentru motive economice, tehnologice, structurale sau similare,
potrivit legii.»”

6. La articolul I, dupa punctul 6 se introduce un nou
punct, punctul 61, cu urmatorul cuprins:

,61. La articolul 24, litera a) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

«a) scutire de impozit pe veniturile din salarii si indemnizatii
de natura salariala;»”

7. La articolul I, dupa punctul 7 se introduce un nou
punct, punctul 71, cu urmatorul cuprins:

.7 1. La articolul 41, dupa alineatul (2) se introduce un nou
alineat, alineatul (27), cu urmatorul cuprins:

«(21) Invalizii de razboi care au si calitatea de persoane cu
handicap grav si sunt pensionari de invaliditate gradul |
beneficiaza atat de dreptul prevazut la alin. (2), céat si de dreptul
prevazut la art. 3 din Legea nr. 49/1999 privind pensiile .O.V.R.,
cu modificarile si completarile ulterioare.»”

8. La articolul | punctul 9, alineatul (5) al articolului 50 se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(5) Centrele publice pentru persoane cu handicap se
infiinteaza si functioneaza ca structuri cu sau fara personalitate
juridica, in subordinea consiliilor judetene, respectiv a consiliilor
locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, in structura



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 700/17.X.2007 3

directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului, cu
avizul si sub indrumarea metodologica a Autoritatii Nationale
pentru Persoanele cu Handicap.”

9. La articolul I, dupa punctul 14 se introduce un nou
punct, punctul 141, cu urmatorul cuprins:

,141. La articolul 57, alineatul (11) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

«(11) Cuantumul drepturilor se actualizeaza anual cu indicele
cresterii preturilor de consum, prin hotarare a Guvernului.»”

10. La articolul I, dupa punctul 15 se introduce un nou
punct, punctul 151, cu urmatorul cuprins:

,151. La articolul 84, alineatul (5) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

«(5) Criteriile medicopsihosociale pe baza carora se
stabileste incadrarea in grad de handicap sunt aprobate prin
ordin comun al ministrului sanatatii publice si al ministrului
muncii, familiei si egalitatii de sanse, la propunerea Autoritatii
Nationale pentru Persoanele cu Handicap, pana la 30 noiembrie
2007.»"

11. La articolul Il, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. Il. — (1) Drepturile prevazute la art. 12 alin. (1) lit. a), b),
e), f) si g) si la alin. (2) din Legea nr. 448/2006, cu modificarile
si completarile ulterioare, se acorda, potrivit legii, daca cererea
de acordare a acestora, insotitd de documentele doveditoare,
se depune de catre persoana indreptatita in termen de
maximum 180 de zile de la intrarea in vigoare a legii, indiferent
de anul nasterii copilului, daca acesta nu a implinit inca varsta
de 2, 3 si, respectiv, 7 ani, dupa caz.”

12. La articolul ll, dupa alineatul (2) se introduce un nou
alineat, alineatul (3), cu urmatorul cuprins:

»(3) Pentru asigurarea in anul 2007 a fondurilor necesare
aplicarii art. 12 alin. (1) lit. a), b), e), f) si g) si alin. (2) din Legea
nr. 448/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, se
autorizeaza Ministerul Economiei si Finantelor ca, la propunerea
Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse, sa introduca
modificarile ce decurg din aplicarea prevederilor acestei legi in
structura bugetului de stat si a bugetului Ministerului Muncii,
Familiei si Egalitatii de Sanse pe anul 2007.”

Aceastéd lege a fost adoptatéd de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din

Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
BOGDAN OLTEANU

Bucuresti, 10 octombrie 2007.
Nr. 275.

PRESEDINTELE SENATULUI
NICOLAE VACAROIU

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind aprobarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 14/2007
pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap

In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia

Romaniei, republicata,

Presedintele Roméaniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulgéa Legea privind aprobarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 14/2007 pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap si se dispune
publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
TRAIAN BASESCU

Bucuresti, 10 octombrie 2007.
Nr. 894.
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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 1.300/2002
privind notificarea substantelor chimice

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. I. — Hotararea Guvernului nr. 1.300/2002 privind
notificarea substantelor chimice, publicata in Monitorul Oficial al
Romaéaniei, Partea |, nr. 894 din 10 decembrie 2002, cu
modificarile si completarile ulterioare, se modifica dupa cum
urmeaza:

1. Alineatul (1) al articolului 3 va avea urmatorul cuprins:

JArt. 3. — (1) Cu respectarea prevederilor art. 10 si 11,
substantele chimice pot fi introduse pe piata, ca atare sau sub
forma de preparate, numai daca au fost notificate autoritatii
competente din Romania sau unei autoritati competente a unuia
dintre statele membre ale Uniunii Europene, etichetate si
ambalate in conformitate cu prevederile art. 14—22 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 200/2000 privind
clasificarea, etichetarea si ambalarea substantelor si
preparatelor chimice periculoase, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 451/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare, si ale anexei nr. 1 la Normele
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 200/2000 privind clasificarea, etichetarea si ambalarea
substantelor si preparatelor chimice periculoase, aprobate prin
Hotarérea Guvernului nr. 490/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare, si in conformitate cu rezultatele testelor
prevazute de anexele nr. 1—5, cu exceptia preparatelor pentru
care exista dispoziii in alte acte normative.”

2. Articolul 23 va avea urmatorul cuprins:

JArt. 23. — Prezenta hotarare transpune prevederile
Directivei Consiliului 92/32/CEE din 30 aprilie 1992 de efectuare
a celei de-a saptea modificari a Directivei 67/548/CEE privind

armonizarea actelor cu putere de lege si a actelor administrative
referitoare la clasificarea, ambalarea si etichetarea substantelor
periculoase si anexele 7A si 7B ale Directivei 2001/59/CE a
Comisiei din 6 august, de efectuare a celei de-a douazeci si opta
adaptari la progresul tehnic a Directivei 67/548/CEE a Consiliului
privind apropierea actelor cu putere de lege si a actelor
administrative referitoare la clasificarea, ambalarea si
etichetarea substantelor periculoase.”

3. Anexa nr. 1 ,,Date ce trebuie incluse in dosarul tehnic
aferent notificarii complete” se modifica si se inlocuieste
cu anexa la prezenta hotarare.

Art. Il. — Tn titlul si Tn tot cuprinsul Hotararii Guvernului
nr. 1.300/2002 privind notificarea substantelor chimice, cu
modificarile si completarile ulterioare, sintagmele ,substante
chimice”, ,substante si preparate chimice periculoase”,
.Substante chimice periculoase” si ,preparate chimice
periculoase” se Tnlocuiesc cu sintagmele ,substante”, ,substante
si preparate periculoase”, ,substante periculoase” si, respectiv,
.preparate periculoase”, cu exceptia cazurilor cand se fac referiri
la reglementari in vigoare sau la documente europene ce contin
in titlu aceste sintagme, precum si la denumirea unor institutii.

Art. lll. — Hotararea Guvernului nr. 1.300/2002 privind
notificarea substantelor chimice, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 894 din 10 decembrie 2002, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si cu cele
aduse prin prezenta hotarare, se va republica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, dadndu-se textelor o noua
numerotare.

. PRIM-MINISTRU
CALIN POPESCU-TARICEANU

Bucuresti, 26 septembrie 2007.
Nr. 1.159.

Contrasemneaza:
p. Ministrul mediului si dezvoltarii durabile,
Lucia Ana Varga,
secretar de stat
Ministrul sanatatii publice,
Gheorghe Eugen Nicolaescu
p. Departamentul pentru Afaceri Europene,
Aurel Ciobanu Dordea,
subsecretar de stat
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ANEXA
(Anexa nr. 1 la Hotardrea Guvernului nr. 1.300/2002)

DATELE
care trebuie incluse in dosarul tehnic aferent notificarii complete

SECTIUNEA A

Date privind identitatea producatorului si a notificatorului;
amplasamentul instalatiei de productie

Pentru substantele produse in afara teritoriului Uniunii
Europene si pentru care, in scopul notificarii, notificatorul a fost
desemnat ca reprezentant unic al producatorului se vor
mentiona identitatea si adresele importatorilor care vor aduce
substanta in Romania.

SECTIUNEA B

Pentru produsele intermediare cu expunere la risc limitata
se aplica dispozitiile de la pct. 7

1. Identitatea substantei

1.1. Denumirea

1.1.1. Denumirea in nomenclatura IUPAC

1.1.2. Alte denumiri: denumiri uzuale, denumiri comerciale,
denumiri prescurtate

1.1.3. Numarul CAS sau denumirea CAS (daca este posibil)

1.2. Formula moleculara si structurala

1.3. Compozitia substantei

1.3.1. Gradul de puritate al substantei (%)

1.3.2. Natura impuritatilor, incluzand izomerii si produsele
secundare

1.3.3. Continutul procentual al impuritatilor principale

1.3.4. Daca substanta chimica contine un agent stabilizator
sau un inhibitor ori alfi aditivi, se specifica: natura, ordinul de
marime: ...ppm ... %

1.3.5. Date spectrale (UV, IR, RMN ori spectrul de masa)

1.3.6. Datele cromatografiei de inalta performanta pentru
lichide, datele cromatografiei pentru gaze

1.4. Metodele de identificare si determinare

O descriere completa a metodelor folosite sau referiri
bibliografice

Pe langa metodele de identificare si determinare se iau in
considerare si metodele analitice cunoscute de notificator, care
permit identificarea substantei si a produsilor sai de
transformare la evacuarea in mediul inconjurator, precum si
determinarea expunerii directe a oamenilor.

2. Date privind substanta

2.0. Productia

Datele furnizate trebuie sa fie suficiente pentru a permite o
aproximare realista a estimarii expunerii omului si mediului in
relatie cu procesul de productie. Nu sunt solicitate detalii precise
privind procesul de productie si in special cele sensibile din
punct de vedere comercial.

2.0.1. Procesul tehnologic utilizat in cadrul productiei

2.0.2. Estimarile expunerii legate de productie pentru:

a) mediul de munca;

b) mediul inconjurator.

2.1. Utilizari propuse

Datele furnizate in aceasta sectiune trebuie sa fie suficiente
pentru a permite o aproximare realista a estimarii expunerii
omului si mediului la substante, ca urmare a utilizarilor propuse
sau previzibile a acestora.

2.1.1. Tipurile de utilizari: descrierea functiei si a efectelor
dorite

2.1.1.1. Procesul/procesele tehnologic(e)
utilizarea substantei (daca este/sunt cunoscute)

2.1.1.2. Estimarea expunerii/expunerilor ca urmare a utilizarii
[daca este/sunt cunoscuta(e)] pentru:

a) mediul de munca;

b) mediul inconjurator.

2.1.1.3. Forma sub care substanta este introdusa pe piata:
substanta, preparat, produs

2.1.1.4. Concentratia substantei in preparatele sau
produsele comercializate (daca este cunoscuta)

2.1.2. Domeniile de utilizare cu defalcari aproximative:

a) industrie;

b) fermieri/agricultori si meserii calificate/artizani;

c) folosit de public in general.

2.1.3. Identitatea clientilor substantei (daca sunt cunoscuti)

2.1.4. Cantitatile si compozitia deseului rezultat din utilizarile
propuse (daca sunt cunoscute)

2.2. Productia estimata si/sau importurile pentru fiecare
utilizare sau domenii de aplicare anticipate.

2.2.1. Productia totala si/sau importurile exprimate in tone
pe an:

a) primul an calendaristic;

b) urmatorii ani calendaristici.

Pentru substantele chimice produse in afara teritoriului
Uniunii Europene si pentru care, in scopul notificarii, notificatorul
a fost desemnat ca reprezentant unic al producatorului, aceasta
informatie trebuie datd pentru fiecare dintre importatorii
identificati la sectiunea A.

2.2.2. Productia si/sau importurile, defalcate in concordanta
cu pct. 2.1.1 si 2.1.2, exprimate in procente:

a) primul an calendaristic;

b) urmatorii ani calendaristici.

2.3. Metode recomandate si masuri de precautie cu privire la:

2.3.1. Manipulare

2.3.2. Depozitare

2.3.3. Transport

2.3.4. Incendiu (natura gazelor de combustie sau de piroliza,
in cazul in care intrebuintarile propuse justifica aceasta)

2.3.5. Alte pericole, in special reactiile chimice cu apa

legat(e) de

2.3.6. Daca sunt relevante, datele cu privire Ia
susceptibilitatea substantei de a exploda cand este sub forma
de pulbere

2.4. Masurile de urgenta in cazul imprastierii accidentale a
substantei

2.5. Masurile de urgenta in cazul vatamarii persoanei (de
exemplu, otraviri)

2.6. Ambalare

3. Proprietati fizico-chimice ale substantei

3.0. Starea substantei la 20°C si 101,3 kPa.

3.1. Punctul de topire

3.2. Punctul de fierbere

3.3. Densitatea relativa

3.4. Presiunea de vapori
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3.5. Tensiunea superficiala

3.6. Solubilitatea in apa

3.8. Coeficient de partitie n-octanol/apa

3.9. Punct de aprindere

3.10. Punct de inflamabilitate

3.11. Proprietati explozive

3.12. Temperatura de autoaprindere

3.13. Proprietati oxidante

3.15. Granulometrie

Pentru acele substante care sunt comercializate intr-o forma
ce poate conduce la cresterea pericolului expunerii prin inhalare
trebuie efectuat un test pentru determinarea distributiei
granulometrice a substaniei in forma sub care va fi
comercializata.

4. Studii de toxicitate

4.1. Toxicitate acuta

Pentru testele prevazute la pct. 4.1.1, 41.2 si 4.1.3
substantele, altele decét cele gazoase, vor fi administrate pe cel
putin doua cai, dintre care una trebuie sa fie calea orala.
Alegerea celei de-a doua cai va depinde de natura substantei si
de calea probabila de expunere a omului. Gazele si lichidele
volatile trebuie sa fie administrate prin inhalare.

4.1.1. Administrare orala

4.1.2. Administrare dupa inhalare

4.1.3. Administrare cutanata

4.1.5. Iritatia pielii

4.1.6. Iritatia ochilor

4.1.7. Sensibilizarea pielii

4.2. Doze repetate

Calea de administrare trebuie sa fie in concordanta cu calea
de expunere umana, cu toxicitatea acuta si natura substantei
chimice. In absenta contraindicatiilor se prefera, de obicei, calea
orala.

4.2.1. Toxicitate dupa doze repetate (28 de zile)

4.3. Alte efecte

4.3.1. Mutagenitate

Substanta va fi examinata prin doua teste. Primul va fi un
test bacteriologic (mutatie inversa), cu sau fara activare
metabolica. Al doilea va fi un test nebacteriologic pentru a
detecta aberatiile cromozomiale sau deteriorarea. In absenta
unor contraindicatiji acest test va fi efectuat in conditii normale in
vitro, cu si fara activare metabolicd. in eventualitatea unui
rezultat pozitiv la oricare dintre teste, va fi efectuata alta testare
in concordanta cu strategia descrisa in anexa nr. 3 la Normele
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 200/2000 privind clasificarea, etichetarea si ambalarea
substantelor si preparatelor chimice periculoase, conform
Hotararii Guvernului nr. 490/2002.

4.3.2. Test de toxicitate pentru
inregistrare)

4.3.3. Evaluarea comportamentului toxicocinetic al
substantei in masura in care acesta poate fi dedus din setul de
baza si alte date relevante

5. Studii ecotoxicologice

5.1. Efecte asupra organismelor

5.1.1. Toxicitate acuta pentru pesti

5.1.2. Toxicitate acuta pentru Daphnia

5.1.3. Test de inhibare a cresterii — la alge

5.1.6. Inhibare bacteriana

n acele cazuri in care biodegradarea poate fi afectata de
efectul inhibitor al substantei chimice asupra bacteriilor, se va

reproducere (pentru

efectua un test pentru inhibare bacteriana inainte de testarea
biodegradarii.

5.2. Degradare:

a) biotica;

b) abiotica.

Daca substanta chimica nu este usor biodegradabila, se va
lua Tn considerare necesitatea efectuarii testului de hidroliza n
functie de pH.

5.3. Test screening (sau test semicantitativ) — absorbtie/
desorbtie

6. Posibilitatea de a face substanta nepericuloasa

6.1. Pentru industrie/meserii calificate

6.1.1. Posibilitatea reciclarii

6.1.2. Posibilitatea de neutralizare a efectelor nefavorabile

6.1.3. Posibilitatea de distrugere:

a) evacuare controlata;

b) incinerare;

c) statie de epurare a apei;

d) altele.

6.2. Pentru publicul larg

6.2.1. Posibilitatea reciclarii

6.2.2. Posibilitatea de neutralizare a efectelor nefavorabile

6.2.3. Posibilitatea de distrugere:

a) evacuare controlata;

b) incinerare;

c) statie de epurare a apei;

d) altele.

7. Pachetul de teste redus pentru produsele intermediare in
cantitati = 1 tona/an

7.1. Definitii

Fara a aduce atingere altor dispozitii legislative comunitare,
se aplica urmatoarele definitii:

a) produs intermediar este substanta produsa, consumata
sau folosita exclusiv pentru prelucrarea chimica in scopul
transformarii in alta (alte) substanta (substante);

b) emisie se refera la eliberarea unei substante dintr-un
sistem, de exemplu atunci cand se produce o bresa in sistem.
Prin urmare, obiectivul principal trebuie sa fie garantarea
nivelului maxim de protectie a lucratorilor si reducerea la minim
a emisiilor in mediu prin limitarea riguroasa a procesului;

c) expunere se refera la ceea ce se intampla dupa emisia
substantei, fie ca aceasta a fost emisa in spatiu deschis, fie ca
substanta poate sa fie inhalata de lucratori sau sa intre in
contact cu pielea acestora. Daca se anticipeaza ca pot sa apara
emisii, trebuie efectuat un control riguros al expunerii, cu tehnici
adecvate, luandu-se Tn considerare necesitatea de a adopta
principiul de precautie conform caruia acele proprietati fizico-
chimice, toxicologice si ecotoxicologice care nu au fost testate
sunt presupuse a fi periculoase;

d) sistem integrat de ventilatie prin aspiratie este un sistem
de ventilatie prin aspiratie de tip inchis, care este folosit n
combinatie cu dispozitive de blocare, incinte, mantale,
containere, in vederea retinerii agentilor chimici in partea interna
a instalatiei de tip inchis. Deschizaturile din constructie care au
legatura cu procesul tehnologic trebuie sa fie cat mai mici
posibil. Capacitatea de extragere si sistemul de evacuare a
aerului trebuie sa fie proiectate asa incat depresiunea din
instalatia de aspiratie sa fie suficienta pentru a capta si a
indeparta integral toate gazele, vaporii si/sau pulberile care
apar. Trebuie sa fie prevenit refluxul in zona de lucru al
substantelor periculoase aspirate. Aceasta Tnseamna ca
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substantele periculoase sunt impiedicate sa treaca din instalatia
de tip Tnchis in zona de lucru;

e) sistem de ventilatie prin aspiratie cu o inalta eficienta este
un sistem de ventilatie prin aspiratie de tip deschis sau
semideschis, dimensionat astfel incat agentji chimici sa ramana
in zona de captare. Aceasta inseamna ca aparitia agentilor
chimici in atmosfera zonei de lucru poate fi practic exclusa;

f) sistem eficient de ventilatie prin aspiratie este un sistem
de ventilatie prin aspiratie de tip deschis sau semideschis,
dimensionat astfel incat agentii chimici sa ramana in zona de
captare, adica aparitia agentilor chimici in atmosfera zonei de
lucru poate fi Tn mare masura exclusa sau se poate demonstra
respectarea valorii limita;

g) alt sistem de ventilatie prin aspiratie este un sistem de
ventilaiie prin aspiratie de tip deschis sau semideschis,
dimensionat astfel incat aparitia agentilor chimici in atmosfera
zonei de lucru nu poate fi exclusa;

h) forme de folosire care genereaza emisii reduse sunt, de
exemplu:

1. ambalarea expandabila, adica substanta periculoasa este
inchisa intr-un ambalaj corespunzator si, fara a deschide
ambalajul, se introduce in sistemul de reactie impreuna cu
ambalajul;

2. schimbarea consistentei, adica substanta este folosita, de
exemplu, sub forma de pasta sau de granule in loc de forma
pulverulenta;

3. master batch, aceasta consta in acoperirea substantei
periculoase cu o matrita plastica prin care se impiedica orice
contact direct cu substanta periculoasa. Matrita plastica in sine
nu este o substanta periculoasa. Este posibila insa abrazarea
matricei plastice si, prin urmare, eliberarea substantei
periculoase;

i) forma de folosire fara emisii este, de exemplu, master
batch fara abraziune, adica matrita plastica este atat de
rezistenta la abraziune incat nu se elibereaza nicio substanta
periculoasa;

j) etans din punct de vedere tehnic este termenul care se
aplica unui subansamblu daca nu este depistata nicio
neetanseitate Tn timpul probelor, controalelor sau verificarilor de
etanseitate, de exemplu folosind agenti de spumare
sau echipamente indicatoare de scurgere, efectuate in acest
scop. Sistemele, subsistemele si elementele functionale sunt
etanse din punct de vedere tehnic daca pierderea de presiune
este < 0,00001 mbar**s-1.

7.2. Cererea privind pachetul de teste redus

Pentru produsele intermediare, notificatorul poate solicita
autoritatii competente permisiunea de a efectua pachetul de
teste redus (PTR). PTR reprezinta setul minim de date destinat
sa conduca la o prima evaluare preliminara a riscurilor privitoare
la orice produs intermediar care urmeaza sa fie introdus pe
piatd. In conformitate cu art. 16 alin. (1), poate fi cerut orice test
suplimentar, in functie de rezultatul evaluarii de risc.

7.3. Conditiile pentru cererea privind pachetul de teste redus

Notificatorul trebuie s& demonstreze in mod satisfacator
autoritatii competente careia ii notifica substanta ca sunt
indeplinite urmatoarele conditii:

a) substanta este produsa, consumata sau folosita exclusiv
pentru prelucrare chimica. Se exclud monomerii. Dupa
prelucrare, substanta se transforma in molecule chimic diferite,
care nu sunt polimeri;

b) prelucrarea substantei este restrictionata la un numar de
maximum doua puncte de lucru. De exemplu, aceasta poate fi
produsa de o intreprindere si apoi transportata catre una sau
doua alte intreprinderi. De observat ca daca substanta urmeaza
sa ajunga in mai mult de doua puncte de prelucrare, conditjile de
PTR nu mai sunt indeplinite si dosarul trebuie actualizat pana la
nivelul corespunzator;

c) aprovizionarea intreprinderii care foloseste produsul
intermediar in scop de prelucrare avansata trebuie sa se faca
direct de la notificator si nu printr-un furnizor intermediar;

d) substanta trebuie sa fie izolata riguros prin mijloace
tehnice pe durata intregului ciclu de viata. Aici se includ
productia, transportul, purificarea, curatarea si intretinerea
utilajelor, prelevarea probelor, analiza, Tincarcarea si
descarcarea  echipamentului/recipientelor, indepartarea/
purificarea deseurilor si depozitarea. In general, intr-un proces
adecvat toate elementele functionale ale instalatiei, cum sunt
gurile de umplere, echipamentele de golire etc., sunt fie de tip
inchis cu etanseitate garantata, fie de tip inchis cu sistem
integrat de ventilatie prin aspiratie;

e) atunci cand exista potential de expunere la risc, trebuie
folosite acele tehnologii de operare si control care reduc la
minimum emisiile si, Tn consecinta, expunerea la risc;

f) in cazul lucrarilor de curatare si intretinere, trebuie aplicate
metode speciale, cum sunt purjarea si spalarea, inainte ca
sistemul sa fie deschis sau sa se patrunda thauntru;

g) operatiunile de transport respecta Legea nr. 31/1994
pentru aderarea Romaniei la Acordul european referitor la
transportul rutier international al marfurilor periculoase (A.D.R.),
incheiat la Geneva la 30 septembrie 1957, si Hotararea
Guvernului 1.374/2000 pentru aprobarea Normelor privind
aplicarea etapizata in traficul intern a prevederilor Acordului
european referitor la transportul rutier international al marfurilor
periculoase (A.D.R.), incheiat la Geneva la 30 septembrie 1957,
la care Romania a aderat prin Legea nr. 31/1994, cu modificarile
si completarile ulterioare;

h) in caz de accident si atunci cand se genereaza deseuri in
urma operatiunilor de purificare sau de curatare si intretinere,
poate fi expus mediul. In oricare dintre cazuri se folosesc acele
tehnologii de operare si/sau de control care reduc la minimum
emisiile si, Tn consecinta, expunerea la risc;

i) trebuie sa existe un sistem de gestionare care identifica
rolurile fiecarei persoane in organizatie;

j) ambalajul substantei se eticheteaza in conformitate cu
anexa nr. 1 la Normele metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 200/2000 privind clasificarea,
etichetarea si ambalarea substantelor si preparatelor chimice
periculoase, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 490/2002,
cu modificarile si completarile ulterioare, si, in plus, cu propozitia
urmatoare ,Atentie — substanta incomplet testata”;

k) notificatorul trebuie sa foloseascd un sistem de
supraveghere a produsului si trebuie sa supravegheze utilizatorii
(maximum 2), astfel incat sa asigure respectarea conditiilor
enumerate anterior.

7.4. Dosarul tehnic prezentat pentru pachetul de teste redus

Notificatorul care solicitd un PTR pentru o substanta trebuie
sa prezinte autoritatii competente urmatorul dosar tehnic, pentru
toate punctele de productie si de prelucrare:

a) o declaratie conform careia notificatorul si fiecare utilizator
accepta conditiile enumerate la pct. 7.3;
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b) descrierea masurilor tehnice prin care se realizeaza
izolarea riguroasa a substantei?), inclusiv metodele de umplere,
de prelevare a probelor, de transfer si de curatare. Nu este
necesar sa fie furnizate detalii privind integritatea fiecarui racord
sau eficienta sistemului integrat de ventilatie prin aspiratie. Cu
toate acestea, oricare ar fi mijloacele prin care se asigura
izolarea riguroasa a procesului, este important ca informatia sa
fie disponibila, daca este necesar, pentru a verifica veridicitatea
afirmatiilor facute Tn cazul unui control;

c) daca nu sunt indeplinite criteriile de evaluare a sistemelor
inchise la manipularea agentilor chimici, detaliate la pct. 7.5 de
mai jos, notificatorul trebuie sa prezinte date privind expunerea
bazate pe date reprezentative de monitorizare si/sau un model
de calcul fiabil, pentru a da posibilitatea autoritatii competente sa
decida daca accepta sau nu PTR solicitat;

d) descrierea detaliata a proceselor in toate punctele de lucru
implicate in productie si utilizare. in special, trebuie specificat
daca deseurile de productie si/sau prelucrare sunt evacuate in
apele reziduale, deseurile lichide sau solide sunt incinerate si
cum se face curatarea si intrefinerea intregului echipament;

€) o evaluare detaliata a emisiilor posibile si a expunerii pentru
om si mediu pe durata intregului ciclu de viata, inclusiv detalii
referitoare la diferitele reactii chimice implicate in proces si la modul
de tratare a reziduurilor. Acolo unde emisiile conduc la expuneri,
mijloacele prin care sunt controlate acestea trebuie descrise
suficient de detaliat pentru a da posibilitatea autoritatii competente
sa decida daca accepta sau nu declaratia sau sa calculeze o rata
a emisiilor in conformitate cu Ghidul Tehnic al Uniunii Europene;

f) schimbarile care pot afecta expunerea omului si a mediului
trebuie notificate anticipat, de exemplu orice schimbare la
elementele functionale ale instalatiei, un nou utilizator sau un
nou punct de lucru;

g) informatiile prescrise pentru PTR sunt urmatoarele:

— anexa nr. 3, plus urmatoarele teste din prezenta anexa:

— presiunea de vapori (3.4);

— proprietatile explozive (3.11);

— temperatura de autoaprindere (3.12);
— proprietatile oxidante (3.13);

— granulometria (3.15);

— toxicitatea acuta pentru Dafnia (5.1.2).

Notificatorul trebuie sa includa si alte informatii relevante
care sa ii dea posibilitatea autoritatii competente sa ia o decizie
informata si sa faca posibila efectuarea unor controale adecvate
de catre utilizator la punctul de prelucrare. De exemplu, daca
sunt disponibile suplimentar informatii fizico-chimice si/sau
toxicologice si/sau informatjii despre comportamentul ih mediu,
acestea trebuie prezentate si ele. In plus, notificatorul trebuie sa
examineze informatiile disponibile privind toxicitatea si
ecotoxicitatea substantelor aflate in stransa relatie structurala
cu substanta notificata. Daca sunt disponibile date relevante, in
special cele referitoare la toxicitatea cronica sau la toxicitatea
asupra reproducerii $i la carcinogenitate, trebuie prezentat si un
rezumat al acestor informatii;

h) identitatea notificatorului, a producatorului si a utilizatorului
(utilizatorilor).

7.5. Criterii de evaluare a sistemelor inchise la manipularea
agentilor chimici

7.5.1. Folosirea

La evaluarea instalatiei se foloseste un indice de evaluare.
Indicele de evaluare clasifica manipularea substantei si
potentialul rezultant de expunere legata de proces. Pentru
determinarea indicelui de evaluare, notificatorul examineaza
instalatia sau sectorul de instalatie in cauza. Fiecare element
functional individual trebuie evaluat.

Sistemele se considera ca fiind inchise, daca evaluarea
tuturor elementelor functionale disponibile corespunde indicelui
de evaluare 0,5 si daca sunt implicate numai elemente
functionale care sunt de tip inchis cu etanseitate garantata
si/sau echipate cu sistem integrat de ventilatie prin aspiratie. in
plus, trebuie exclus contactul direct cu pielea.

Tn colectia de exemple, elementele functionale relevante sunt
indicate cu 0,5 in aldine.

Elementele functionale de tip partial deschis cu ventilatie prin
aspiratie, avand o eficienta ridicata (indicate, de asemenea, de
indicele de evaluare 0,5, dar in corp de litera obisnuit), nu sunt
considerate inchise n sensul acestei norme.

Atunci cand elementelor functionale li s-a acordat indicele de
evaluare 1, inseamna ca respectarea certa si permanenta a
valorii limitd nu este Intotdeauna asigurata. Astfel de elemente
functionale sunt:

» 1 — tip inchis, etanseitate negarantata;

» 1 — tip partial deschis cu ventilatie prin aspiratie eficienta.

Atunci cand elementelor functionale li s-au acordat indicii de
evaluare 2 si 4, inseamna ca respectarea valorilor limita nu este
intotdeauna asigurata. Astfel de elemente functionale sunt:

» 2 — de tip partial deschis, cu sistem simplu de ventilatie
prin aspiratie si deschidere neasigurata;

» 2 — deschis, cu sistem simplu de ventilatie prin aspiratie;

* 4 — de tip deschis sau de tip partial deschis;

* 4 — ventilatie naturala.

Catalogul exemplelor din tabelul 1 faciliteaza clasificarea
elementelor functionale. Elementele functionale care nu sunt
incluse in colectia de exemple pot fi clasificate in temeiul
analogiilor. Instalatia sau sectorul de instalatie este apoi
clasificat(a) folosind valoarea indicelui acelui element functional
care a primit cel mai ridicat indice de evaluare.

7.5.2. Verificarea

Folosirea acestui criteriu necesita respectarea parametrilor
tehnologici stabiliti si efectuarea verificarilor mentionate in
colectia de exemple (de exemplu, controlul si intretinerea
instalatiilor).

7.6. Aplicarea PTR

Daca autoritatea competenta accepta cererea notificatorului
pentru un PTR, atunci informatiile din teste si/sau studiile
stabilite la pct. 7.4 sunt necesare pentru dosarul tehnic
mentionat la art. 4 alin. (1) lit. a). De observat ca pentru
cantitatile mai mici de o tona/an se aplica cerintele privind
testarea din anexele nr. 3 si 4.

1) Tipul de constructie si specificatiile tehnice (de exemplu, etanseitatea) ale elementelor functionale inchise determina eficienta izolarii. Pentru a da
posibilitatea autoritatii competente sa decida daca se realizeaza sau nu izolarea riguroasa este esential ca notificatorul sa includa detalii referitoare la aceste
aspecte. Masurile tehnice trebuie, in mod normal, sa indeplineasca conditiile din ,Criterii de evaluare a sistemelor inchise la manipularea agentilor chimici” care
sunt incluse, orientativ, la pct. 7.5 si in tabelul 1 din prezenta anexa. Cele de mai sus sunt declarate de notificator, nefiind totusi necesar ca in descrierea referitoare
la masurile tehnice acesta sa se refere la fiecare tip de element functional inchis. Orice abatere de la conditjile fixate in criterii trebuie descrisa detaliat, cu justificare.
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SECTIUNEA C
Mentiuni speciale

1. 1n cazul in care furnizarea unor date dintre cele prevazute
la sectiunile A si B nu este posibila din punct de vedere tehnic
sau nu este necesara din punct de vedere stiintific, notificatorul
intocmeste o justificare fundamentata in acest sens, pe care o

supune spre aprobare Agentiei Nationale pentru Substante si
Preparate Chimice Periculoase.

2. Documentul justificativ mentionat la pct. 1 se transmite
Agentiei Nationale pentru Substante si Preparate Chimice
Periculoase odata cu datele care constituie dosarul tehnic.

3. Notificatorul va mentiona totodata numele laboratoarelor
responsabile cu efectuarea studiilor.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind transmiterea unui imobil din domeniul public al statului si din administrarea
Ministerului Economiei si Finantelor in domeniul public al municipiului Botosani
si in administrarea Consiliului Local al Municipiului Botosani, judetul Botosani

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, al art. 9 alin. (1) si al art. 12 alin. (1) si (2) din Legea nr. 213/1998
privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba transmiterea unui imobil — constituit din
etajul 1 al unei cladiri, avand datele de identificare prevazute in
anexa care face parte integranta din prezenta hotarare, din
domeniul public al statului si din administrarea Ministerului
Economiei si Finantelor in domeniul public al municipiului
Botosani si Tn administrarea Consiliului Local al Municipiului
Botosani, judetul Botosani.

Art. 2. — Patrimoniul Ministerului Economiei si Finantelor se
diminueaza cu valoarea de inventar a imobilului transmis potrivit
art. 1, iar patrimoniul Consiliului Local al Municipiului Botosani se
majoreaza corespunzator.

Art. 3. — Predarea-preluarea imobilului prevazut la art. 1 se
face pe baza de protocol incheiat intre parti, in termen de 60 de
zile de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

PRIM-MINISTRU
CALIN POPESCU-TARICEANU

Bucuresti, 10 octombrie 2007.
Nr. 1.228.

Contrasemneaza:
Ministrul economiei si finantelor,
Varujan Vosganian
Ministrul internelor si reformei administrative,
Cristian David

ANEXA

DATELE DE IDENTIFICARE
ale imobilului care se transmite din domeniul public al statului si din administrarea Ministerului Economiei
si Finantelor in domeniul public al municipiului Botosani si in administrarea Consiliului Local al Municipiului Botosani,
judetul Botosani

Locul unde
este situat imobilul

Persoana juridica
de la care se transmite
imobilul

Persoana juridica
la care se transmite
imobilul

Caracteristici tehnice ale imobilului

Codul si numarul
de inregistrare M.E.F.

Municipiul
Botosani, str. Octav
Onicescu nr. 3,
judetul Botosani

Statul romén, din
administrarea
Ministerului
Economiei si
Finantelor —
Directia Generala
a Finantelor
Publice Botosani

Domeniul public al
municipiului
Botosani, in
administrarea
Consiliului Local al
Municipiului
Botosani, judetul
Botosani

Etajul 1 al unei cladiri cu regim de
indltime P+4 etaje, constituind
vechiul sediu al Directiei Generale
a Finantelor Publice Botosani:
— structura de rezistenta:
panouri mari prefabricate;

— numar de camere = 20;

— suprafata construita desfasu-
rata = 533,3 m2.

Cod. 8.29.06
Nr. M.E.F. = 27.033
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ACTE ALE CAMEREI

CAMERA CONSULTANTILOR FISCALI

CONSULTANTILOR FISCALI

HOTARARE
pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Camerei Consultantilor Fiscali

in baza prevederilor art. 10 din Ordonanta Guvernului nr. 71/2001 privind organizarea si exercitarea activitatii de
consultanta fiscala, aprobata cu modificari prin Legea nr. 198/2002, astfel cum a fost modificata si completata prin Ordonanta de

urgenta a Guvernului nr. 53/2007,

Consiliul superior al Camerei Consultantilor Fiscali, intrunit in sedinta din 21 septembrie 2007, hotaraste:

Art. 1. — Se aproba Regulamentul de organizare si
functionare al Camerei Consultantilor Fiscali, prevazut in anexa
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. — Secretariatul general si directiile din cadrul
aparatului executiv al Camerei Consultantilor Fiscali vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 3. — Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, conform prevederilor art. 261 din Ordonanta
Guvernului nr. 71/2001 privind organizarea si exercitarea
activitatii de consultanta fiscala, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 198/2002, astfel cum a fost modificata si completata
prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 53/2007.

Presedintele Camerei Consultantilor Fiscali,
Daniel Chitoiu

Bucuresti, 24 septembrie 2007.
Nr. 5.

ANEXA

REGULAMENT
de organizare si functionare al Camerei Consultantilor Fiscali

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Camera Consultantilor Fiscali, avand sigla ,CCF”,
este organizatie profesionala de utilitate publica, persoana
juridica fara scop lucrativ, cu sediul in municipiul Bucuresti,
str. Apolodor nr. 17, sectorul 5, si functioneaza in baza
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 71/2001 privind
organizarea si exercitarea activitatii de consultanta fiscala,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 198/2002, astfel cum a fost
modificata si completata prin Ordonania de urgenta a
Guvernului nr. 53/2007, denumita in continuare ordonanta.

Art. 2. — Camera Consultantilor Fiscali, denumita in
continuare Camerd, asigura accesul la profesia de consultant
fiscal, organizeaza, coordoneaza, autorizeaza activitatea de
consultanta fiscala in Romania si apara interesele legitime ale
membrilor sai.

CAPITOLUL Il
Membrii Camerei

Art. 3. — Pot avea calitatea de membru al Camerei:

a) persoanele fizice care s-au inregistrat in Registrul
consultantilor fiscali si al societatilor comerciale de consultanta
fiscala si carora li s-a eliberat carnetul profesional;

b) societatile comerciale care s-au inregistrat in Registrul
consultantilor fiscali si al societatilor comerciale de consultanta
fiscala si care au obfiinut autorizatia de functionare;

c) orice persoana provenind dintr-un stat membru al Uniunii
Europene sau al Spatiului Economic European, care este
autorizata sa Tisi desfasoare activitatea profesionala de
consultant fiscal intr-un stat membru, in conditiile ordonantei si
ale prezentului regulament.

Art. 4. — (1) Membrii Camerei pot fi activi sau inactivi.

(2) Membrii activi sunt persoanele fizice care au calitatea de
consultant fiscal ca urmare a promovarii unui examen si sunt
inregistrati la Camera, precum si persoanele juridice care

desfasoara activitatea de consultanta fiscala si sunt autorizate
de Camera.

(3) Consultantii fiscali care desfasoara orice activitate
incompatibila conform prezentului regulament si legilor speciale,
fiind considerati membri inactivi, sunt obligati sa solicite in scris
trecerea in aceasta categorie, iar revenirea la statutul de
membru activ se face la cerere.

(4) Persoanele juridice care au suspendata activitatea la
registrul comertului sunt membri inactivi. Reluarea activitatji
declarata la registrul comertului va fi comunicata si Camerei, in
vederea trecerii in categoria membrilor activi.

Art. 5. — (1) Persoanele fizice care au promovat examenul
pentru atribuirea calitatii de consultant fiscal, pentru a deveni
membri ai Camerei, vor solicita, in termen de 60 de zile de la
data comunicarii rezultatului examenului, Tnregistrarea in
Registrul consultantilor fiscali si al societatilor comerciale de
consultanta fiscala, prin depunerea unui dosar care va cuprinde:

a) cererea-tip de inscriere, prevazuta in anexa nr. 1;

b) actul de identitate, in copie (numai daca au intervenit
modificari fata de datele initiale din dosarul de inscriere la
examen);

c) documentul de plata a taxei de inscriere Tn evidenta
Camerei, in copie;

d) doua fotografii de 2/3 cm.

(2) Dosarul se inregistreaza la Directia de servicii pentru
membri, care verificd indeplinirea cerintelor prevazute la
alin. (1), precum si promovabilitatea, pe baza listelor cu
candidatii admisi transmise de Directia de Tinvatamant,
efectueaza inscrierea Tn Registrul consultantilor fiscali si al
societafilor comerciale de consultanta fiscala si elibereaza
carnetul profesional, prevazut in anexa nr. 5, si parafa.

(3) Parafa de membru al Camerei va avea urmatoarele
inscrisuri:

— ,Consultant fiscal”;

— numele si prenumele, numarul si anul inregistrarii n
Registrul de evidenta al Camerei.
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(4) Pierderea, furtul sau distrugerea carnetului ori parafei se
publica in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a lll-a.

(5) In caz de respingere a cererii se comunica persoanei o
decizie motivata care poate fi atacata la instanta judecatoreasca
potrivit dreptului comun.

Art. 6. — (1) Persoana provenita dintr-un stat membru al
Uniunii Europene sau al Spatiului Economic European, care
doreste sa desfasoare activitatea de consultant fiscal in
Romania, este obligatd sa obtina autorizarea Camerei pe baza
unei evaluari.

(2) In cazul in care in urma evaluérii persoana provenita
dintr-un stat membru al Uniunii Europene sau al Spatiului
Economic European obtine calitatea de consultant fiscal in
Romania, pentru a deveni membru al Camerei, va solicita, n
termen de 60 de zile de la data comunicarii rezultatului,
inregistrarea in Registrul consultantilor fiscali si al societatilor
comerciale de consultanta fiscala, prin depunerea unui dosar
care va cuprinde:

a) cererea-tip de inscriere, prevazuta in anexa nr. 2;

b) actul de identitate, in copie;

c) documentul de plata a taxei de inscriere in evidenfa
Camerei, in copie;

d) actul prin care se atesta calitatea de consultant fiscal in
statul membru de origine;

e) declaratie notariala pe propria raspundere ca nu a suferit
condamnari penale;

f) doua fotografii de 2/3 cm.

(3) Tn caz de respingere a cererii se comunica persoanei o
decizie motivata care poate fi atacata la instanta judecatoreasca
potrivit dreptului comun.

Art. 7. — (1) Societatile comerciale de consultanta fiscala
infiintate conform ordonantei, la solicitarea autorizatiei de
functionare, vor depune un dosar cu urmatoarele documente:

a) cererea-tip de inscriere, prevazuta in anexa nr. 3, semnata
de reprezentantul legal al persoanei juridice;

b) certificatul de Tnmatriculare la registrul comer{ului, Tn copie;

c) actul constitutiv, in copie;

d) certificatul constatator eliberat de registrul comer{ului, care
sa contina date referitoare la numele, prenumele si domiciliul
asociatilor/actionarilor, directorilor si administratorilor/membrilor
consiliilor de administratie, precum si obiectul de activitate;

e) certificatul de cazier fiscal,

f) documentul de plata a taxei de autorizare, in copie.

(2) Dosarul se inregistreaza la Directia de servicii pentru
membri, care verifica indeplinirea cerintelor prevazute la
alin. (1) si face propuneri de aprobare sau respingere motivata,
dupa caz, Biroului permanent. Pentru cazurile aprobate se
efectueaza inscrierea Tn Registrul consultantilor fiscali si al
societatilor comerciale de consultanta fiscala si se elibereaza
autorizatia, conform modelului prevazut in anexa nr. 4.

(3) Tn situatia in care cererea nu este aprobata, Directia de
servicii pentru membri comunica Tn scris decizia motivata a
Biroului permanent.

(4) In caz de respingere a cererii se comunicé persoanei o
decizie motivata care poate fi atacata la instanta judecatoreasca
potrivit dreptului comun.

CAPITOLUL 1l
Drepturile si obligatiile membrilor Camerei

Art. 8. — (1) Membrii Camerei au, in principal, urmatoarele
drepturi:

a) sa exercite activitatile specifice profesiei in conformitate
cu prevederile ordonantei si ale prezentului regulament;

b) dreptul de a alege si de a fi alesi in organele de conducere
ale Camerei;

c) dreptul de vot in Conferina nationala;

d) dreptul de a solicita sprijin in litigiile privind etica si practica
profesionala nascute intre consultantii fiscali si terte parti;

e) dreptul de a contesta sanctiunile primite.

(2) Membrii Camerei au, in principal, urmatoarele obligatii:

a) sa participe activ la realizarea scopului si obiectivelor
Camerei;

b) sa participe la cursurile de pregatire profesionala;

c) sa declare cu exactitate veniturile realizate si sa respecte
termenele de depunere a declaratjilor;

d) sa achite la termen cotizatiile si taxele profesionale
aferente;

e) sa respecte hotararile Conferiniei nationale si ale
Consiliului superior;

f) sa nu devina membiri ai unei alte asociatii profesionale din
Romania ale carei scop si obiect sunt identice cu cele ale
Camerei;

g) sa nu aduca atingere reputatiei si intereselor corpului
profesional al consultantilor fiscali si sa ia pozitie fata de orice
atingere adusa reputatiei si intereselor corpului profesional al
consultantilor fiscali;

h) sa pastreze secretul profesional care vizeaza toate
informatiile si datele de orice tip, in orice forma si pe orice
suport, puse la dispozitie de client, documentatia intocmita de
consultant, sa le gestioneze si sa le arhiveze corespunzator la
sediul profesional.

Art. 9. — (1) Membrii sunt obligati sa comunice Camerei, in
scris, in termen de pana la 30 de zile, producerea unor
evenimente in activitatea acestora, mentionand toate informatiile
corespunzatoare, dupa cum urmeaza:

a) aplicarea unor sanctiuni pe linie profesionala de catre o
autoritate sau un alt organism profesional al carui membru este
persoana in cauza;

b) orice condamnare penala definitiva pronuntata de instanta
competenta;

c) existenta unei hotarari judecatoresti definitive si irevocabile
prin care i se interzice consultantului fiscal exercitarea functiei
de administrator al unei societati comerciale sau, in general,
exercitarea de funcitii care privesc gestiunea ori conducerea unei
societati comerciale;

d) orice alte informatii pentru evaluarea
profesionale si etice a consultantului fiscal,

e) daca se afla in procedura de insolventa sau lichidare;

f) existenta unei hotarari judecatoresti definitive si irevocabile
prin care i se interzice reprezentantului legal al societatii
comerciale de consultanta fiscala exercitarea funciiei de
administrator sau exercitarea de funcitii care privesc gestiunea
ori conducerea unei societati;

g) orice alte date care se refera la calitatea de membru al
Camerei (schimbari de nume, denumire, adresa, sediu social,
modificari in structura actionariatului).

(2) Odata cu comunicarea Thaintata Camerei vor fi depuse si
actele prin care se dovedesc situatiile prevazute la alin. (1), in
copie.

Art. 10. — (1) Orice membru care a renuntat la calitatea de
membru al Camerei poate solicita redobandirea acesteia,
respectand conditiile prevazute de ordonanta si de prezentul
regulament, cu plata cotizatiei corespunzatoare perioadei in
care nu a avut calitatea de membru si a taxei de inscriere.

(2) In cazul in care a trecut o perioada mai mare de 5 ani de
la data renuntarii la calitatea de membru al Camerei, persoana
in cauza va sustine examen pentru atribuirea calitatii de
consultant fiscal in conditiile legii.

(3) Persoanele carora le-a fost retrasa calitatea de membru
al Camerei pot redobandi aceasta calitate, o singura data, pe
baza unui examen pentru atribuirea calitatii de consultant fiscal
in conditjile legii, dupa o perioada de 3 ani de la data retragerii
calitatji.

reputatiei
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Art. 11. — In fata organelor de conducere ale Camerei,
problemele, interesele si propunerile societatilor comerciale de
consultanta fiscala pot fi sustinute de administratorii acestor
societati sau de alte persoane imputernicite de societate, care
au calitatea de membri ai Camerei si care au drepturile
prevazute de ordonanta si de prezentul regulament.

CAPITOLUL IV
Registrul consultantilor fiscali si al societatilor comerciale
de consultanta fiscala

Art. 12. — (1) Membrii Camerei vor fi Tnscrisi in Registrul
consultantilor fiscali si al societatilor comerciale de consultanta
fiscala ca membri activi sau inactivi, structurat in plan
administrativ-teritorial. Registrul consultantilor fiscali si al
societatilor comerciale de consultanta fiscala se publica in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, fiind actualizat anual cu
modificarile intervenite. De asemenea va fi publicat si pe site-ul
Camerei, fiind actualizat ori de cate ori este nevoie.

(2) In Registrul consultantilor fiscali si al societatilor
comerciale de consultanta fiscala, inregistrarea membrilor se va
face In ordine alfabetica, cu mentionarea urmatoarelor date:

1. pentru persoanele fizice:

a) numele si prenumele;

b) numarul carnetului profesional;

c) localitatea de domiciliu;

d) alte date de identificare a persoanei;

2. pentru societatile comerciale de consultanta fiscala:

a) denumirea si sediul social;

b) numele si prenumele, numarul carnetului profesional si
localitatea de domiciliu ale persoanelor fizice care efectueaza
consultanta fiscala Tn numele societatii comerciale de
consultanta fiscala;

c) numele si prenumele asociatilor/actionarilor,
administratorilor care au calitatea de consultant fiscal;

d) alte date de identificare.

(3) Membrii Camerei sunt obligati sa anunte orice modificare
a datelor Tnscrise Tn Registrul consultantilor fiscali si al
societatilor comerciale de consultanta fiscala, in termen de
30 de zile.

(4) Consultantii fiscali vor depune o declaratie pe propria
raspundere pentru a fi inregistrati la secfiunea ,persoane
inactive” din Registrul consultantilor fiscali si al societatilor
comerciale de consultanta fiscala.

(5) Inscrierea in Registrul consultantilor fiscali si al
societatilor comerciale de consultanta fiscala, prevazuta la
alin. (1), confera dreptul exercitarii profesiei pe intregul teritoriu
al Romaniei.

(6) Registrul consultantilor fiscali si al societatilor comerciale
de consultanta fiscala este format din doua capitole:

a) capitolul | — Consultantji fiscali persoane fizice, activi si
inactivi;
b) capitolul Il — Societatile comerciale de consultanta fiscala,

active si inactive.

(7) Modelul Registrului consultantilor fiscali si al societatilor
comerciale de consultanta fiscala este prevazut in anexa nr. 6.

(8) Registrul consultantilor fiscali si al societatilor comerciale
de consultanta fiscala se conduce informatizat.

(9) Arhivarea dosarelor consultantilor fiscali si ale societatilor
comerciale de consultanta fiscala se face de catre Directia de
servicii pentru membri, iar gestiunea acestora se conduce
informatizat.

CAPITOLUL V
Atributiile Camerei
Art. 13. — (1) In baza prevederilor art. 11 din ordonant3,

Camera are urmatoarele atributji principale:
a) coordoneaza activitatea de consultanta fiscalg;

b) organizeaza examenul pentru atribuirea calitatii de
consultant fiscal;

c) elaboreaza regulamentul de organizare si functionare;

d) elaboreaza norme si proceduri privind activitatea de
consultanta fiscala;

e) elaboreaza norme privind auditul de calitate pentru
expertizele fiscale;

f) elaboreaza norme pentru control, in vederea constatarii
contraventiilor si aplicarii sanctiunilor;

g) elaboreaza si aproba normele privind pregatirea si
perfectionarea consultantilor fiscali;

h) elaboreaza programul de pregatire si perfectionare
continua a membrilor Camerei si asigura materialele pentru
pregatirea profesionala si informarea periodica a acestora;

i) elaboreaza si aproba Codul privind conduita etica si
profesionala in domeniul consultantei fiscale;

j) autorizeaza exercitarea activitatii de consultanta fiscala;

k) reprezinta profesia de consultant fiscal din Romania in
cadrul institutiilor si organizatiilor profesionale internationale;

I) tine Registrul consultantilor fiscali si al societatilor
comerciale de consultanta fiscala;

m) apara interesele profesionale ale tuturor membrilor
Camerei;

n) ofera sprijin si asistenta membrilor Camerei in problemele
profesionale;

0) controleaza calitatea activitatii de consultanta fiscala;

p) mediaza intre membrii Camerei, la cerere, in caz de
diferende;

q) stabileste masuri disciplinare;

r) editeaza publicatii de specialitate;

s) elaboreaza propuneri privind actualizarea legislatiei,
precum si a normelor de consultanta fiscala, in concordanta cu
reglementarile organizatjilor profesionale internationale;

t) colaboreaza cu institutii si asociatii profesionale de profil
din tara si din strainatate;

u) exercita alte atribuiii prevazute de ordonanta sau de
prezentul regulament.

(2) Camera poate infiinta unitati teritoriale fara personalitate
juridica in tara si reprezentante in strainatate.

Art. 14. — (1) Organele de conducere ale Camerei sunt:
Conferinta nationala, Consiliul superior al Camerei si Biroul
permanent, denumite Tn continuare Conferinta, Consiliul
superior si Biroul permanent.

(2) Consiliul superior este ales de Conferinta.

(3) Consiliul superior alege dintre membrii sai Biroul
permanent, respectiv persoanele care indeplinesc functiile de
conducere in cadrul acestuia.

Art. 15. — (1) Conferinta este formata din tofi consultantii
fiscali inscrisi Tn evidenta Camerei, cu drept de vot.

(2) Membrii Camerei cu drept de vot sunt consultantji fiscali
care si-au indeplinit obligatiile fatd de Camera, la termenele
stabilite prin hotararile acesteia.

(3) Nu au drept de vot membrii Camerei suspendaii ca
urmare a aplicarii unor masuri disciplinare.

(4) Conferinta este ordinara sau extraordinara.

Art. 16. — Conferinta ordinara se intruneste anual, la
convocarea Consiliului superior, Tn cel mult 4 luni de la
incheierea exercitiului financiar precedent.

Art. 17. — Conferinta ordinara are urmatoarele atributii
principale:

a) dezbaterea si aprobarea raportului anual de activitate al
Consiliului superior;

b) dezbaterea, aprobarea sau modificarea situatjilor
financiare anuale ale Camerei;

c) dezbaterea si aprobarea raportului Comisiei de auditori
statutari privind gestiunea financiara;
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d) aprobarea execufiei bugetului de venituri si cheltuieli
pentru exercitiul financiar incheiat;

e) stabilirea nivelului cotizatiilor profesionale anuale datorate
de membrii Camerei;

f) aprobarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli
pentru exercitiul financiar urmator;

g) alegerea si eliberarea/revocarea membrilor Consiliului
superior;

h) alegerea si eliberarea/revocarea membrilor Comisiei de
auditori statutari;

i) alegerea si eliberarea/revocarea membrilor Comisiei de
apel,

j) exercitarea altor atributii prevazute de lege sau de
prezentul regulament.

Art. 18. — (1) Pentru validitatea deliberarilor Conferintei
ordinare este necesara prezenta majoritatii simple a membrilor
cu drept de vot, iar hotararile trebuie sa fie adoptate cu votul
majoritatii simple a celor prezenti.

(2) Tn cazul neindeplinirii conditiilor prevazute la alin. (1),
Conferinta intrunita la a doua convocare poate sa hotarasca
asupra problemelor de pe ordinea de zi, indiferent de numarul
membrilor prezenti, cu votul majoritatii simple a acestora.

Art. 19. — (1) Conferinta extraordinara poate fi convocata la
cererea Biroului permanent sau la cererea a cel putin doua
treimi din numarul membrilor Consiliului superior ori la cererea
unei cincimi din numarul membrilor Camerei cu drept de vot,
care adreseaza cererea secretarului general, specificand
problemele propuse a fi dezbatute in cadrul Conferintei
extraordinare.

(2) Conferinta extraordinara va fi convocata si pentru
completarea locurilor de membri in cadrul organelor alese,
ramase vacante ca urmare a retragerii, demisiilor, excluderii sau
decesului a mai mult de o treime din numarul locurilor prevazute
in prezentul regulament.

(3) Conferinta extraordinara poate adopta hotarari cu privire
la problemele dezbatute conform ordinii de zi pentru care a fost
convocata.

Art. 20. — (1) Pentru validitatea deliberarilor Conferintei
extraordinare este necesara prezenta majoritatii simple a
membrilor cu drept de vot ai Camerei, iar hotararile se iau cu
votul majoritatii simple a celor prezenti.

(2) In cazul neindeplinirii conditiilor prevézute la alin.(1),
Conferinta intrunita la a doua convocare poate sa hotarasca
asupra problemelor de pe ordinea de zi, indiferent de numarul
membrilor prezenti, cu votul majoritatii simple a acestora.

Art. 21. — (1) Convocarea conferintelor se face cu 30 de zile
inainte de data intrunirii. Anuntul privind convocarea se publica
in doua cotidiene de circulatie nationala si pe site-ul Camerei si
cuprinde locul, data si ora de desfasurare, precum si ordinea de
zi. In acelasi anunt se stabilesc locul, data si ora pentru o a doua
convocare a Conferintei, in caz de neintrunire a cvorumului
statutar.

(2) Fiecare membru cu drept de vot al Camerei are dreptul la
un singur vot.

(3) Membrii Camerei cu drept de vot pot fi reprezentati in
Conferinta de alti membri, in baza unei procuri speciale,
autentificata de un notar public. Procurile se depun in original la
Secretariatul general, inainte de inceperea lucrarilor Conferintei,
facandu-se mentiune despre aceasta in procesul-verbal de
sedinta. Un membru nu poate reprezenta mai mult de
5 persoane. Membrii alesi si cei care si-au depus candidaturile
nu pot reprezenta alti memobri.

(4) Lucrarile Conferintei sunt conduse de presedintele
Consiliului superior sau de inlocuitorul de drept al acestuia.
Presedintele propune un secretariat format din 3 membiri, pe
care 1l supune la vot plenului Conferintei. Dupa constatarea

indeplinirii cerintelor legale pentru desfasurarea Conferintei, se
trece la dezbaterea subiectelor inscrise pe ordinea de zi.

(5) Hotararile Conferintei se adopta prin vot deschis.

(6) Alegerea membrilor Consiliului superior, ai Comisiei de
auditori statutari si ai Comisiei de apel se face prin vot secret.

(7) Prin procesul-verbal semnat de presedintele si de
membrii secretariatului lucrarilor Conferintei se consemneaza
indeplinirea formalitatilor referitoare la convocare, data si locul
de desfasurare a Conferintei, numarul membrilor prezenti,
numarul de voturi valabil exprimate, dezbaterile in rezumat,
hotaréarile luate, iar la cererea celor care au luat cuvantul,
afirmatiile acestora in cadrul sedintei.

Art. 22. — (1) Organele de conducere alese ale Camerei
sunt: Consiliul superior si Biroul permanent.

(2) Consiliul superior alege dintre membrii sai Biroul
permanent, respectiv persoanele care indeplinesc functiile de
conducere in cadrul acestuia.

Art. 23. — Organizarea si functionarea Camerei sunt
asigurate de organele alese, care au funciie reprezentativa, de
conducere, decizie si control. Aplicarea hotaréarilor organelor
alese ale Camerei se realizeaza de aparatul executiv al
acesteia.

Art. 24. — Membrii organelor alese care in perioada
mandatului devin membri alesi in alte organizatii profesionale
sunt obligati sa solicite renuntarea la functie in termen de 5 zile
de la data la care au fost alesi.

Art. 25. — (1) Membrii Consiliului superior sunt alesi in cadrul
Conferintei ordinare pentru o perioada de 5 ani, conform
procedurilor prevazute in prezentul regulament, avand
posibilitatea de a indeplini cel mult doua mandate. Consiliul
superior are Tn componenta sa 15 membri.

(2) Orice membru cu drept de vot al Camerei poate fi ales in
Consiliul superior.

(3) Candidaturile se depun la Secretariatul general cu cel
putin 10 zile Tnainte de data alegerii, pe baza unei cereri, cu
indeplinirea urmatoarelor conditii:

a) sa aiba capacitate deplina de exercitiu la data depunerii
candidaturii sale;

b) sa nu fi fost sanctionat disciplinar in ultimii 5 ani de
Camera;

c) sa nu detina o functie eligibila intr-un alt organism
profesional.

(4) Consiliul superior are dreptul sa solicite declaratji
candidatilor privind respectarea conditiilor de eligibilitate
mentionate mai sus. Consiliul superior poate respinge
candidatura persoanei care refuza sa facd asemenea declaratji
sau care face o declaratie falsa ori incompleta. In cazul in care
un candidat a fost ales membru al Consiliului superior, iar
declaratijile sale au fost incorecte, Consiliul superior declara
alegerea sa ca fiind nula, ceea ce nu afecteaza validitatea
alegerii celorlalti candidati, iar locul ramas vacant se ocupa
potrivit prevederilor art. 26.

Art. 26. — (1) Candidaturile care indeplinesc conditiile legale
vor fi anuntate in Conferinta de catre presedinte, pentru fiecare
dintre candidati facandu-se o scurta prezentare a activitafii
desfasurate anterior.

(2) Votarea se efectueaza pe baza unui buletin de vot, in
forma aprobata de Consiliul superior.

(3) Fiecare membru cu drept de vot al Camerei poate vota
dintre candidatii propusi un numar care sa nu depaseasca
numarul locurilor eligibile, prin incercuirea numerelor de ordine
corespunzatoare numelor candidatilor alesi. In caz contrar, votul
se considera nul.

(4) La propunerea presedintelui Consiliului superior,
Conferinta alege comisia de votare, care are urmatoarele
atributji principale:

a) primirea si distribuirea buletinelor de vot;
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b) numararea voturilor exprimate si constatarea voturilor
nule;

c) stabilirea candidatilor care au fost alesi;

d) elaborarea unui raport scris catre Conferinta cu privire la
rezultatul alegerilor;

e) predarea buletinelor de vot Secretariatului general al
Camerei, in vederea sigilarii si pastrarii acestora pe o perioada
egala cu cea a mandatului Consiliului superior;

f) alte atributji stabilite de Conferinta.

(5) Sunt declarati alesi candidatii care au intrunit numarul cel
mai mare de voturi. In caz de egalitate la ultima pozitie valida,
candidatji aflati in aceasta situatie sunt supusi din nou votului
Conferintei, urmand a fi declarat ales candidatul care a intrunit
numarul cel mai mare de voturi.

Art. 27. — (1) La prima sedinta de dupa alegeri membrii
Consiliului superior aleg din randul lor, prin vot secret, un
presedinte, un prim-vicepresedinte si 5 vicepresedintj, ale caror
mandate se incheie, ca si in cazul celorlalti membri ai Consiliului
superior, la data urmatoarelor alegeri desfasurate in cadrul
Conferintei, daca intre timp nu le inceteaza calitatea de membru
al Consiliului superior.

(2) Orice loc vacant de membru al Consiliului superior va fi
ocupat de urmatorul candidat in ordinea descrescatoare a
numarului de voturi intrunit la Conferinta, conform raportului
comisiei de votare, cu respectarea conditiilor de eligibilitate
prevazute la art. 25 alin. (3).

(3) Orice loc vacant de presedinte, prim-vicepresedinte sau
de vicepresedinte trebuie ocupat in conditile prevazute la
alin. (1).

(4) Orice membru al Consiliului superior poate comunica in
scris, cu 30 de zile Tnainte, Secretariatului general intentia sa cu
privire la retragerea din Consiliul superior, iar de la data demisiei
locul sau devine vacant.

(5) Consiliul superior nu poate functiona in conditiile in care
s-a vacantat si nu au fost completate, conform alin.(2), o treime
din numarul locurilor prevazute in prezentul regulament. Pentru
completarea locurilor vacante se convoaca Conferinta
extraordinara in vederea alegerilor.

Art. 28. — Calitatea de membru al Consiliului superior
inceteaza in urmatoarele situatji:

a) pierderea calitatii de membru al Camerei;

b) pierderea capacitatji de exercitiu;

c) interzicerea exercitarii, in conditjile legii, a unor drepturi
incompatibile cu calitatea de membru al Consiliului superior;

d) demisia din aceasta calitate.

Art. 29. — Consiliul superior se intruneste lunar sau ori de
cate ori este necesar, la cererea presedintelui sau cel putin a
unei treimi din numarul membrilor sai. Convocarea sedintelor se
face prin Secretariatul general.

Art. 30. — (1) Sedintele Consiliului superior pot avea loc in
prezenta majoritatii simple a membrilor sai.

(2) In absenta presedintelui sau a prim-vicepresedintelui,
sedintele sunt conduse de un vicepresedinte, desemnat de
presedinte sau de Biroul permanent.

Art. 31. — (1) Hotararile Consiliului superior sunt adoptate
cu majoritatea simpla a voturilor membrilor prezenti.

(2) Fiecare membru al Consiliului superior are dreptul la un
singur vot, iar Tn cazul egalitatii voturilor, votul presedintelui de
sedinta determina rezultatul final.

(3) Secretariatul general pastreaza procesele-verbale ale
tuturor sedintelor intr-un registru special intocmit in acest scop.
Procesele-verbale trebuie semnate de toti membrii prezenti la
sedinta.

Art. 32. — (1) Consiliul superior coordoneaza, conduce i
controleaza activitatea Camerei, avand urmatoarele atributii:

a) asigura ducerea la indeplinire a hotaréarilor Conferintei;

b) asigura conditile pentru administrarea si gestionarea
patrimoniului Camerei, potrivit legii;

c) stabileste strategia si adopta proiectul bugetului de venituri
si cheltuieli al Camerei;

d) prezinta spre aprobare Conferintei raportul de activitate
pe perioada anterioara, proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli si situatiile financiare ale Camerei;

e) aproba organigrama si politicile privind resursele umane
ale Camerei;

f) aproba anual indemnizatiile membrilor Comisiei de auditori
statutari si ai Comisiei de apel;

g) aproba si modifica Regulamentul de organizare si
functionare al Camerei, Codul privind conduita etica si
profesionala in domeniul consultantei fiscale si normele de
pregatire si perfectionare a consultantilor fiscali;

h) aproba normele privind conditiile si termenele de plata a
cotizatiilor membrilor Camerei;

i) emite hotarari in cazurile de abateri disciplinare sesizate
de Directia de conduita si disciplina profesional3;

j) aproba norme profesionale privind desfasurarea activitatji
prevazute la art. 3 din ordonantg;

k) aproba regulamentul de organizare a examenului pentru
atribuirea calitatii de consultant fiscal si componenta comisiei de
examinare in conditiile art. 4 din ordonant3;

I) stabileste componenta Comisiei de evaluare, precum si
confinutul si modul de desfasurare a examenului pentru
consultantii fiscali din statele membre care vor desfasura
activitate in Romania;

m) stabileste cuantumul taxei de inscriere in evidenta
Camerei si al taxei in vederea obtinerii autorizatiei de
functionare a societatilor comerciale de consultanta fiscal3;

n) aproba normele privind controlul in vederea constatarii
contraventiilor si aplicarii sanctiunilor potrivit prevederilor
ordonantei;

0) numeste persoanele imputernicite sa constate
contraventiile si sa aplice sanctiunile potrivit prevederilor
ordonantei;

p) valideaza candidaturile membrilor depuse pentru organele
alese ale Camerei;

q) stabileste criteriile de acreditare a entitatilor ce urmeaza a
organiza cursuri de pregatire profesionala a membrilor Camerei;

r) inainteaza Ministerului Economiei si Finantelor propuneri
de acte normative pentru completarea si modificarea legislatiei
fiscale;

s) stabileste atributiile vicepresedintilor in ceea ce priveste
coordonarea activitatii directiilor de specialitate ale Camerei;

t) stabileste nivelul si conditiile de acordare a indemnizatiilor
cuvenite membrilor Consiliului superior, pentru activitatile efectiv
prestate catre Camera si pentru indemnizatia/diurna de
deplasare, in limitele aprobate de Conferinia nationala in
bugetul de venituri si cheltuieli;

u) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege, de
prezentul regulament si de hotararile Conferintei;

v) aproba angajarea de credite pentru activitati de investitii.

(2) In exercitarea atributiilor sale Consiliul superior emite
hotaréari.

(3) Primul Consiliu superior se compune din 15 membri, din
care 8 membri alesi de prima Conferinta ordinara si 7 membri ai
Comitetului provizoriu care au dobandit calitatea de consultant
fiscal, numiti prin ordin al ministrului economiei si finantelor.

Art. 33. — (1) Presedintele ales de Consiliul superior devine
de drept si presedintele Camerei, precum si al Biroului
permanent si are urmatoarele atributii principale:

a) reprezinta Camera in raporturile cu terfe persoane fizice si
juridice, cu autoritatile publice, precum si cu organizatiile
nationale profesionale din alte tari si organismele internationale
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ale profesiei de consultant fiscal, aparand prestigiul si
independenta profesionala a membrilor Camerei;

b) semneaza acorduri/conventii privind exercitarea profesiei
de consultant fiscal in strainatate si pe teritoriul Romaniei cu
organizatii similare din alte tari;

c) convoaca gi conduce lucrarile Conferintei, Consiliului
superior si Biroului permanent;

d) semneaza hotararile emise de Consiliul superior si
deciziile adoptate de Biroul permanent;

e) prezinta anual spre adoptare Consiliului superior proiectul
de buget pentru exercitiul viitor;

f) aproba angajarea si efectuarea cheltuielilor prevazute in
buget;

g) prezinta situatiile financiare anuale si executia bugetului
de venituri si cheltuieli spre adoptare Consiliului superior si spre
aprobare Conferintei;

h) numeste si revoca in baza aprobarii Biroului permanent
secretarul general si personalul din cadrul aparatului executiv al
Camerei prevazut in organigrama;

i) indeplineste orice alte atributii stabilite de Conferinta,
Consiliul superior si Biroul permanent.

(2) In lipsa presedintelui, atributiile acestuia sunt duse la
indeplinire de catre prim-vicepresedinte sau de catre un
vicepresedinte desemnat.

(3) Presedintele poate sa delege un vicepresedinte sau un
membru al Consiliului superior pentru o actiune sau o activitate
determinata.

(4) In exercitarea atributijilor sale presedintele Consiliului
superior emite ordine.

Art. 34. — (1) Biroul permanent este format din presedinte,
prim-vicepresedinte si 5 vicepresedinti.

(2) Biroul permanent se intruneste cel putin o data pe luna si
ori de cate ori este necesar si ia decizii cu votul majoritatii simple
a membrilor sai. Deciziile emise de Biroul permanent intre
sedintele Consiliului superior se prezinta acestuia pentru
validare.

Art. 35. — (1) Biroul permanent exercita urmatoarele atributii
principale:

a) avizeaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli anual,
pe care il Tnainteaza spre adoptare Consiliului superior, nu mai
tarziu de data de 15 decembrie a fiecarui an anterior anului la
care se refera bugetul respectiv;

b) supravegheaza lunar executia bugetului de venituri si
cheltuieli al Camerei;

C) examineaza si propune spre aprobare Consiliului superior
programul de activitate al Camerei;

d) aproba programele de activitate ale directiilor executive;

e) aproba deplasarile n strainatate;

f) aproba numirea, sanctionarea si revocarea secretarului
general, sefilor directiilor Camerei si a altor persoane cu functii
de conducere din aparatul executiv al Camerei;

g) aproba salarizarea pentru fiecare functie prevazuta in
organigrama;

h) aproba eliberarea autorizatiilor de functionare ale
societatilor comerciale de consultanta fiscala;

i) Indeplineste si alte atributii stabilite de Conferinta si de
Consiliul superior.

(2) Activitatea directiilor de specialitate ale Camerei este
coordonata de catre vicepresedinti.

(3) In exercitarea atributiilor sale Biroul permanent adopta
decizii.

Art. 36. — Comisia de auditori statutari este alcatuita din
3 persoane alese dintre membrii Camerei, care pentru
activitatea depusa primesc indemnizatii. Membrii comisiei
participa la sedintele Consiliului superior fara drept de vot.

Art. 37. — Comisia de auditori statutari a Camerei are
urmatoarele atributii:

a) efectueaza auditul situatjilor financiare ale Camerei;

b) intocmeste raportul anual de audit, precum si alte rapoarte
solicitate de Consiliul superior si le prezinta Conferintei spre
dezbatere si aprobare.

Art. 38. — Mandatul Comisiei de auditori statutari este de
5 ani si poate fi refnnoit o singura data.

Art. 39. — Urmatoarele categorii de persoane nu pot
indeplini mandatul de auditor statutar al Camerei:

a) membrii Consiliului superior;

b) personalul executiv al Camerei;

c) asociatii, angajatii, rudele sau afinii pana la gradul al IV-lea
ai persoanelor prevazute la lit. a).

Art. 40. — (1) Comisia de apel este compusa din 5 membri:
3 consultanti fiscali, membri ai Camerei, alesi de Conferinta,
care nu fac parte din alte organe de conducere ale Camerei, un
reprezentant al Ministerului Economiei si Finantelor si un
reprezentant al Ministerului Justitiei. Membrii Comisiei de apel
aleg dintre ei un presedinte, care este consultant fiscal.

(2) Pentru activitatea depusa membrii Comisiei de apel
primesc o indemnizatie pe fiecare sedinta.

(3) Mandatul Comisiei de apel este de 5 ani si poate fi
reinnoit o singura data.

CAPITOLUL VI
Aparatul executiv

Art. 41. — (1) Aparatul executiv al Camerei este format din:

a) secretarul general;

b) Secretariatul general;

c) Directia de invatamant;

d) Directia de servicii pentru membri;

e) Directia de monitorizare, control si
profesionala;

f) Directia de conduita si disciplina profesionala;

g) Directia de servicii generale;

h) Directia de relatii nationale si internationale.

(2) Secretarul general coordoneaza activitatea
Secretariatului general, a Directiei de servicii pentru membri si
a Directiei de servicii generale.

(3) Structura Secretariatului general si a directiilor se
stabileste prin organigrama Camerei.

Art. 42. — (1) Secretarul general al Camerei este propus de
Biroul permanent si numit de presedintele Consiliului superior.

(2) Secretarul general are, in principal, urmatoarele atributji:

a) prezinta Biroului permanent proiectul programului de
activitate al Camerei;

b) propune spre aprobare presedintelui Biroului permanent
angajarea personalului executiv, potrivit organigramei Camerei;

) asigura punerea in aplicare a deciziilor Biroului permanent
cu privire la executia bugetului de venituri si cheltuieli al
Camerei;

d) propune Biroului permanent ordinea de zi a sedintelor
acestuia si ale Consiliului superior, asigurand elaborarea si
prezentarea documentelor care fac obiectul sedintelor
respective;

e) executa alte atribuiii stabilite de Consiliul superior si de
Biroul permanent.

Art. 43. — Secretariatul general are, in principal, urmatoarele
atributji:

a) asigura serviciile de secretariat pentru lucrarile Conferintei,
Consiliului superior si Biroului permanent;

b) conduce Registrul de procese-verbale de sedinta si
urmareste realizarea sarcinilor stabilite;

c) asigura serviciile juridice pentru activitatile proprii ale
Camerei;

d) asigura serviciile de registratura, relatii publice si protocol;

e) intocmeste raportul de activitate pe perioada anterioara si
elaboreaza proiectul programului de activitate al Camerei;

competenta



26 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 700/17.X.2007

f) asigura transmiterea spre publicare in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, a hotararilor Conferintei nationale si ale
Consiliului superior;

g) executa alte atribuiii stabilite de Consiliul superior si de
Biroul permanent.

Art. 44. — Directia de invataméant are, Tn principal,
urmatoarele atributji:

a) stabileste tematica, bibliografia si subiectele pentru
examenele de atribuire a calitatii de consultant fiscal;

b) stabileste cerintele de pregatire profesionala si
organizarea acestei activitati;

c) elaboreaza normele privind pregatirea profesionala a
consultantilor fiscali si programul anual de perfectionare
continua a membrilor;

d) intocmeste evidenta si documentatia privind pregatirea
profesionala a consultantilor fiscali;

e) asigura asistenta profesionala pentru membrii Camerei;

f) asigura materialele pentru pregatirea profesionala si
informarea periodica a consultantilor fiscali;

g) propune oportunitati de colaborare cu entitatile care
indeplinesc conditiile de organizare a cursurilor de pregatire
profesionala;

h) executa alte atributii stabilite de Consiliul superior si de
Biroul permanent.

Art. 45. — Directia de servicii pentru membri are, in principal,
urmatoarele atributii:

a) organizeaza examenul de atribuire a calitatii de consultant
fiscal,

b) primeste si verifica dosarele de inscriere ale candidatilor;

c) conduce Registrul consultantilor fiscali si al societatilor
comerciale de consultanta fiscala si toate evidentele operative
privind consultantji fiscali, in sistem informatizat;

d) elibereaza carnetele profesionale, parafele si autorizatiile
de functionare;

e) primeste declaratiile cu veniturile realizate si acorda viza
anuala pe carnetele profesionale si autorizatiile de functionare;

f) asigura publicarea anuala in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, a Registrului consultantilor fiscali si al societatilor
comerciale de consultanta fiscala si procedeaza la actualizarea
site-ului Camerei;

g) organizeaza activitatea de informare a membrilor cu
privire la hotararile Consiliului superior si ale Biroului permanent;

h) gestioneaza dosarele profesionale ale consultantjlor fiscali
si ale societatilor comerciale de consultanta fiscala;

i) executa alte atributii stabilite de Consiliul superior si de
Biroul permanent.

Art. 46. — (1) Directia de monitorizare, control si competenta
profesionala are, in principal, urmatoarele atributii:

a) asigura controlul calitafii activitatii profesionale a
consultantilor fiscali;

b) asigura controlul realitatii veniturilor din activitatea de
consultanta fiscala declarate Camerei;

c) urmareste respectarea normelor de conduita etica si
profesionala Tn domeniul consultantei fiscale;

d) urmareste aplicarea normelor si procedurilor privind
activitatea de consultanta fiscal3;

e) verifica daca sunt Indeplinite cerintele ordonantei si ale
prezentului regulament privind folosirea sintagmei ,fiscal”;

f) identifica persoanele care nu au obiinut calitatea de
consultant fiscal si care exercita aceasta profesie;

g) executa alte atributii stabilite de Consiliul superior si de
Biroul permanent.

(2) In cazul unor constatari privind incalcarea Codului privind
conduita etica si profesionalad ih domeniul consultantei fiscale,
precum si a actelor cu caracter intern, Directia de monitorizare,
control si competenta profesionala sesizeaza Directia de
conduita si disciplina profesionala.

Art. 47. — (1) Directia de conduita si disciplina profesionala
analizeaza cazurile de abatere disciplinara.

(2) Directia de conduita si disciplina profesionala executa si
alte atributii stabilite de Biroul permanent.

Art. 48. — Directia de servicii generale are, in principal,
urmatoarele atributii:

a) coordoneaza si asigura serviciile: resurse umane,
tehnologia informatiei, administrativ si de gestionare a
patrimoniului Camerei;

b) elaboreaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al
Camerei, pe care il prezinta spre dezbatere si avizare Biroului
permanent;

c) conduce si organizeaza activitati financiar-contabile si
asigura executia bugetara, in sistem informatizat;

d) urmareste Tncasarea cotizatjilor, taxelor si a altor venituri
ale Camerei;

e) executa alte atributii stabilite de Consiliul superior si de
Biroul permanent.

Art. 49. — Directia de relatii nationale si internationale are, in
principal, urmatoarele atributii:

a) efectueaza documentari referitoare la activitatea de
consultanta fiscala si la organizatiile profesionale din alte tari si
prezinta informari Consiliului superior si Biroului permanent;

b) asigura realizarea masurilor necesare in vederea aderarii
Camerei la organismele profesionale internationale de profil,
inifierea si incheierea acordurilor/conventjilor cu organizatii
similare din alte tari privind exercitarea profesiei de consultant
fiscal in strainatate si pe teritoriul Romaniei;

c) asigura colaborarea si cooperarea cu institutiile din alte
tari care activeaza in domeniul consultantei fiscale;

d) asigura participarea reprezentantilor Camerei la diverse
manifestari nationale si internationale pe teme profesionale;

e) elaboreaza propuneri privind actualizarea legislatiei,
precum si a normelor de consultanta fiscala;

f) asigura colaborarea si cooperarea cu alte organisme
profesionale din tara;

g) executa alte atributii stabilite de Consiliul superior si de
Biroul permanent.

CAPITOLUL VII
Veniturile si cheltuielile Camerei

scop lucrativ, Tsi constituie veniturile din activitatile stabilite
potrivit prevederilor legale, acoperindu-si cheltuielile in intregime
din aceste venituri.

(2) Contabilitatea patrimoniului si a activitatilor desfasurate
de Camera se conduce potrivit legii.

(3) Inregistrarea veniturilor in contabilitate se face pe baza
documentelor legale care atesta crearea dreptului de incasare
sau in momentul incasarii efective a acestora.

(4) Inregistrarea cheltuielilor se face pe baza documentelor
justificative care atesta crearea obligatiei de plata sau in
momentul platii efective a acestora.

Art. 51. — (1) Veniturile Camerei se constituie din
urmatoarele surse:

a) taxa de inscriere la examenul pentru atribuirea calitatii de
consultant fiscal;

b) taxa de autorizare a societatilor comerciale de consultanta
fiscala;

c) taxa de inscriere in evidenta Camerei;

d) cotizatiile profesionale ale membrilor Camerei, respectiv
cotizatiile fixe anuale;

e) cotizatiile anuale calculate asupra veniturilor realizate de
membrii Camerei care Tsi exercita profesia individual sau de
societatile comerciale de consultanta fiscala autorizate de
Camers;

f) incasarile din vanzarea publicatjilor proprii;
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g) donatii si sponsorizari;

h) venituri din aplicarea de sanctiuni;

i) alte venituri din activitatea Camerei.

(2) Taxa de inscriere in evidenta Camerei este datorata si se
achita anticipat depunerii cererii de inscriere.

Art. 52. — Consultantii fiscali, membri activi si inactivi, sunt
obligati sa plateasca cotizatiile si taxele datorate catre Camera,
dupa caz, in conditiile prevazute prin hotararile Consiliului
superior.

CAPITOLUL VIII
Abateri si sanctiuni

Art. 53. — (1) Fapta savarsita de un membru al Camerei prin
care se incalca dispozitile ordonantei, ale prezentului
regulament, ale Codului privind conduita etica si profesionala in
domeniul consultantei fiscale, hotararile, normele sau alte acte
emise de Camera constituie abatere disciplinara.

(2) Abaterile disciplinare savarsite de membrii
urmatoarele:

a) Incalcarea dispozitiilor ordonantei sau ale prezentului
regulament;

b) nerespectarea prevederilor Codului privind conduita etica
si profesionala a consultantilor fiscali;

c) exercitarea profesiei in perioada de suspendare;

d) nerespectarea normelor de lucru si desfasurarea unei
activitati profesionale in conditii necorespunzatoare, cu
prejudicierea reputatiei profesionale;

e) nerespectarea normelor privind pastrarea secretului
profesional;

f) neplata cotizatiilor si a celorlalte obligatii banesti pe o
perioada de un an;

g) nedeclararea sau declararea partiald a veniturilor, in
scopul sustragerii de la plata obligatiilor banesti;

h) refuzul de a pune la dispozitie organelor de control ale
Camerei documentele privind activitatea profesionala in cadrul
activitatilor de audit de calitate;

i) declaratii neconforme cu realitatea, in relatiile cu Camera;

j) absente nejustificate de la cursurile de pregatire si
perfectionare profesionala;

k) prestarea de servicii de consultanta fiscala fara contract
scris incheiat cu clientul sau pe baza unui contract in care nu au
fost inscrise toate elementele cu privire la identitatea partilor;

I) nerespectarea prevederilor art. 9 alin. (1).

Art. 54. — (1) Faptele prevazute la art. 53 se sanctioneaza
cu:

a) mustrare;

b) avertisment;

c) suspendarea calitatii de membru al Camerei pe o perioada
de la 3 luni pana la un an;

d) excluderea din Camera.

(2) La stabilirea si aplicarea sanctiunilor disciplinare se va
tine seama de gravitatea incalcarii si de urmarile acesteia,
precum si de calitatile profesionale si morale ale celui in cauza.
In cazul repetarii unei abateri disciplinare, se va aplica
sanctiunea imediat urmatoare ca grad de severitate.

(3) Abaterile disciplinare se constata de Directia de conduita
si disciplina profesionala, iar sanctiunile disciplinare se aproba
de Consiliul superior si de Comisia de apel, potrivit
competentelor.

(4) In cazul aplicarii sanctiunii de suspendare a dreptului de
exercitare a profesiei de consultant fiscal, cel in cauza este
obligat sa depuna sub luare de semnatura carnetul profesional
si parafa, in termen de 5 zile de la data aplicarii sanctiunii. Tn
situatia refuzului, se procedeaza la radierea din Registrul
consultantilor fiscali si al societatilor comerciale de consultanta
fiscala. Aceeasi obligatje ii revine si in cazul aplicarii masurii de

sunt

excludere si de interzicere a exercitarii profesiei de consultant
fiscal.

(5) La expirarea termenului de suspendare se restituie
consultantului fiscal carnetul profesional si parafa.

(6) Hotararile de sanctionare se publica pe site-ul Camerei.

(7) Sanctiunile disciplinare se aplica in termen de 6 luni de la
constatare, dar nu mai tarziu de un an de la data savarsirii
abaterii disciplinare.

(8) Raspunderea disciplinara a consultantului fiscal nu
exclude raspunderea civila, penala, contraventionala sau
patrimoniala a acestuia.

Art. 55. — Carnetul profesional, respectiv autorizatia de
functionare se retrage in urmatoarele situatii:

1. in cazul persoanelor fizice:

a) cand atribuirea calitatii de consultant fiscal a fost obtinuta
ca urmare a savarsirii unei infractiunii;

b) cand consultantul fiscal incalca grav prevederile Codului
privind conduita etica si profesionala in domeniul consultantei
fiscale;

c¢) cand consultantul fiscal incalca grav prevederile Normelor
privind pregatirea profesionala continua a consultantilor fiscali;

d) in caz de intarziere la plata cotizatiei mai mult de 3 luni
fata de termenul stabilit prin hotararea Consiliului superior, cu
exceptia cazurilor de forta majora;

2. 1n cazul persoanelor juridice, in situatia Tn care:

a) societatea comerciala s-a dizolvat;

b) dupa data de inregistrare la Camera se constata ca nu
mai indeplineste conditile legale de functionare potrivit
ordonantei si prezentului regulament;

c) in caz de intarziere la plata cotizatiei mai mult de 3 luni
fatd de termenul stabilit prin hotararea Consiliului superior, cu
exceptia cazurilor de fortd majora.

Art. 56. — (1) Suspendarea dreptului de exercitare a
profesiei de consultant fiscal intervine Tn urmatoarele situatii:

a) in cazul declararii ca inactiv;

b) la cerere;

c) in caz de incompatibilitate;

d) in cazul executarii unei pedepse privative de libertate
pentru savarsirea unei fapte care nu 1i interzice dreptul de
gestiune si de administrare a unei societati comerciale;

e) ca urmare a interdictiei de a profesa pe o anumita
perioada, dispusa prin hotarare judecatoreasca sau ca urmare
a unei sanctiuni disciplinare aplicate de Camera.

(2) Exercitarea profesiei de consultant fiscal Tnceteaza in
urmatoarele situatii:

a) la cerere;

b) prin deces;

c) in cazul excluderii din profesie, ca sanctiune disciplinara
aplicata de Camer3;

d) in cazul condamnarii definitive pentru o fapta prevazuta
de legea penala, daca aceasta il face nedemn de a fi consultant
fiscal;

e) in cazul retragerii carnetului profesional, respectiv a
autorizatiei de functionare.

Art. 57. — Toate sesizarile referitoare la problemele, faptele
sau circumstantele care sunt de natura sa atraga raspunderea
disciplinara a unui membru se finainteaza Secretariatului
general, care transmite documentatia Directiei de conduita si
disciplina profesionala.

Art. 58. — (1) Directia de conduita si disciplina profesionala
efectueaza cercetari asupra documentatiei primite, putand sa
solicite informatiile pe care le considera necesare, inclusiv
registre, dosare sau evidente, consultantul fiscal fiind obligat sa
le prezinte.

(2) Directia de conduita si disciplina profesionala se pronunta
asupra unei sanctiuni disciplinare, stabilind termene pentru
furnizarea de catre persoana in cauza a informatiilor necesare,
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oferindu-i posibilitatea sa Tsi exprime punctul de vedere inainte
de a lua decizia cu privire la sesizarea Consiliului superior.

Art. 59. — (1) In situatia in care Directia de conduita si
disciplina profesionala considera ca nu sunt indeplinite conditiile
necesare pentru atragerea raspunderii disciplinare, persoana
reclamata si reclamantul primesc notificari corespunzatoare.

(2) In situatia in care Directia de conduitad si disciplind
profesionala considera ca sunt indeplinite conditiile necesare
pentru atragerea raspunderii disciplinare, intocmeste proiectul
de ordin si sesizeaza Consiliul superior in vederea aprobarii
sanctiunii propuse.

(3) Tn cazul in care Directia de conduitd si disciplind
profesionald hotaraste sa sesizeze Consiliul superior, trimite
acestuia un raport cuprinzand faptele reclamate la adresa
consultantului fiscal, probele administrate, precum si orice alte
informatii pe care s-a bazat in sustinerea propunerii de
sanctionare disciplinara.

Art. 60. — In vederea solutionarii sesizarilor primite, Consiliul
superior respecta procedurile referitoare la comunicare, audiere,
deliberare si comunicare a hotararii.

Art. 61. — Consiliul superior comunica in scris persoanei
reclamate, in termen de 30 de zile de la primirea sesizarii,
urmatoarele:

a) continutul reclamatiei primite, locul si data la care va avea
loc audierea persoanei respective;

b) elementele care stau la baza reclamatiei;

c) o descriere a procedurilor Consiliului superior privind
solutionarea reclamatiei, in forma aprobata de acesta;

d) solicitarea adresata persoanei reclamate de a confirma,
in termen de 15 zile de la primirea comunicarii, acceptarea totala
sau partiala a faptelor puse Tn sarcina acesteia, intentia de a
participa la audiere si de a fi reprezentata sau asistata de avocat
ori de un alt specialist. Pentru faptele neacceptate, persoana
reclamata poate prezenta probe in apararea sa.

Art. 62. — (1) Audierea se stabileste de Consiliul superior in
termen de pana la 30 de zile de la data primirii sesizérii. In acest
scop persoanele sunt citate la Camera.

(2) Persoana reclamata poate solicita, fie cu ocazia audierii,
fie anterior acesteia, prin cerere scrisa adresata Consiliului
superior, amanarea audierii pentru o data ulterioara, in vederea
formularii apararii, in caz de boala sau in alte Tmprejurari
temeinic motivate.

(3) Tn cazul absentei nemotivate a persoanei reclamate sau
a reprezentantului acesteia, audierea nu mai are loc si se trece
la procedura urmatoare.

Art. 63. — (1) Dupa procedura audierii sau in caz de absenta
nemotivata, Consiliul superior se retrage pentru deliberare.

(2) Consiliul superior delibereaza in raport cu fiecare fapta a
persoanei reclamate si emite o hotarare Tmpotriva acesteia,
cuprinzand una dintre sanctiunile prevazute la art. 54 alin. (1).

(3) In cazul in care Consiliul superior constata ca faptele
reclamate au fost neintemeiate, emite o hotarare de respingere.

(4) Consiliul superior anunta hotarérea sa in sedinta si
informeaza partile implicate despre dreptul de a ataca hotararea
in fata Comisiei de apel. Hotararea se comunica in scris partilor
implicate, in termen de 5 zile de la adoptare.

(5) Hotararea Consiliului superior devine executorie de la
data Tmplinirii termenului de apel, cu exceptia cazului in care,
inainte de implinirea termenului, partile ataca hotararea
Consiliului superior la Comisia de apel.

(6) Sedintele Consiliului superior sunt publice. Nu sunt
publice sedintele in care ar fi adusa atingere imaginii publice a
persoanelor implicate, Camerei si tertilor, precum si in cazurile

in care ar fi afectat principiul confidentjalitatii, acestea urmand a
fi hotarate de Consiliul superior, precum si la solicitarea partilor.

Art. 64. — Hotararile Consiliului superior pot fi atacate, in
termen de 30 de zile de la primirea comunicarii scrise, atat de
catre persoana reclamata, cat si de reclamant. Cererea de apel
trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditji:

a) sa fie formulata n scris si sa fie adresata Comisiei de apel
prin Secretariatul general;

b) sa prezinte motivele atacarii hotararii Consiliului superior.

Art. 65. — (1) Comisia de apel notifica ambelor par{i data si
locul judecarii apelului. La judecare, apelantul are dreptul sa fie
reprezentat sau asistat.

(2) Apelul poate fi judecat in lipsa partilor daca oricare dintre
parti solicita aceasta, cu respectarea cerintelor privind trimiterea
comunicarii scrise.

(3) Comisia de apel poate amana judecarea apelului pentru
o data ulterioara, in vederea formularii apararii, in caz de boala
sau in alte imprejurari temeinic motivate.

(4) Procedura de judecare a apelului este similara cu cea din
faza audierii in fata Consiliului superior.

Art. 66. — (1) La incheierea judecarii apelului, Comisia de
apel poate hotari confirmarea, modificarea sau anularea
hotararii Consiliului superior.

(2) Comisia de apel anunta hotararea sa in sedinta publica.
Hotararea Comisiei de apel se va comunica Tn scris partilor in
termen de 15 zile de la pronuntare.

(3) Sedintele Comisiei de apel sunt publice. Nu sunt publice
sedintele In care ar fi adusa atingere imaginii publice a
persoanelor implicate, Camerei si tertilor, precum si in cazurile
in care ar fi afectat principiul confidentialitatii, acestea urmand a
fi hotarate de Consiliul superior, precum si la solicitarea oricareia
dintre parti.

(4) Hotararile Comisiei de apel privind suspendarea sau
excluderea unui membru sunt publicate pe site-ul Camerei.

(5) Hotararile Comisiei de apel sunt de natura disciplinara si
pot fi atacate, in conditiile legii, la instanta competenta.

CAPITOLUL IX
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 67. — In termen de 60 de zile de la publicarea in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, a prezentului regulament,
membrii Camerei care s-au declarat inactivi si nu indeplinesc
conditiile prevazute la art.4 alin. (3) sunt obligati sa solicite In
scris trecerea la statutul de membru activ.

Art. 68. — Camera coopereaza si colaboreaza cu Ministerul
Economiei si Finantelor in urmatoarele domenii:

a) cresterea calitafii activitatii de consultanta fiscala in
vederea eficientizarii acesteia;

b) constatarea cazurilor de utilizare ilegala a titlului de
consultant fiscal sau a denumirii societatii comerciale de
consultanta fiscal;

c) pregatirea si perfectionarea membrilor Camerei in
activitatea de consultanta fiscal3;

d) promovarea de proiecte de acte normative pe linia
imbunatatirii legislatiei fiscale si a activitatii de consultanta
fiscala si aplicarea in mod unitar a legislatiei fiscale.

Art. 69. — Hotararile Conferintei si ale Consiliului superior se
publica in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea |, si pe site-ul
Camerei.

Art. 70. — Anexele nr. 1—6 fac parte integranta din prezentul
regulament.
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ANEXA Nr. 1
la requlament

CERERE DE INSCRIERE
a persoanelor care au obtinut calitatea de consultant fiscal in evidenta Camerei Consultantilor Fiscali

Subsemnatul/Subsemnata ............ccooooeiiiiii , CNP e, , legitimat/legitimata cu
Bl/Cl/pasaport seria .... nr. ................. , emis/emisa la data de .........ccccceeeeiiiiiiiiinnnnnnn. de o, ,
domiciliat/domiciliata in localitatea ............ccooveeiiiiiiiiiiiis S S nr. ..., bl. ....,sc. ..., et. ..., ap. ...,
judetul/sectorul .........ccccceeiiiiiiiiiiiiiiiieenn. , avand calitatea de consultant fiscal, ca urmare a promovarii examenului la Camera
Consultantilor Fiscali, sesiunea .............ccccccei i , va rog a dispune admiterea mea ca membru activ/inactiv al Camerei

Consultantilor Fiscali si inscrierea in evidentele acesteia in conformitate cu prevederile art. 21 alin. (1) din Ordonanta Guvernului
nr. 71/2001 privind organizarea si exercitarea activitatii de consultanta fiscala, aprobata cu modificari prin Legea nr. 198/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare.

In sustinerea cererii mele depun al&turat urmatoarele:

— BI/Cl/pasaport seria ...... 0] T , emis/emisa la data de ............... de ..o , In copie;

— documentul de plata a taxei de inscriere in evidenta Camerei Consultantilor Fiscali, in copie;

— doua fotografii de 2/3 cm.

Declar pe propria raspundere ca locul de desfasurare a activitatii este in localitatea.............ccccoeeveeiiiiee e, ,
] 1 nr. ... B o] PR ,SC. ..., et. ... ,ap. ...... , judetul/sectorul ............ovvveee... , Si ma oblig sa
declar in termen de 30 de zile orice modificare intervenita in datele mentionate mai sus.

Totodata, ma angajez sa respect dispozitiile legii, ale Regulamentului de organizare si functionare al Camerei Consultantilor
Fiscali si ale normelor interne si sa nu uzez de titlul profesional de consultant fiscal sau de alta titulatura care ar putea sugera vreo
asociere cu Camera Consultantilor Fiscali, in caz de retragere a calitatii de membru al acesteia.

Semnatura .........oceeeeiiiiiieeee,

ANEXA Nr. 2
la requlament

CERERE DE INSCRIERE
a persoanelor provenite dintr-un stat membru al Uniunii Europene sau al Spatiului Economic European
care doresc sa desfasoare activitatea de consultant fiscal in Romania

Subsemnatul/Subsemnata ... e, ONP ,
legitimat/legitimata cu Cl/pasaport seria .... nr. ................. ,emisd/emis ladatade ...................... de o, ,
domiciliat/domiciliatd Tn localitatea ...........cc.oovieiiiiiiie, , St nr. ..., bl. ..., sc. ..., et. ..., ap. ...,
judetul/sectorul .................... , avand calitatea de consultant fiscal, ca urmare a promovarii examenului-interviu la Camera
Consultantilor Fiscali, sesiunea........... , va rog a dispune admiterea mea ca membru activ al Camerei Consultantilor Fiscali si

inscrierea in evidentele acesteia in conformitate cu prevederile art. 21 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 71/2001 privind
organizarea si exercitarea activitafii de consultanta fiscala, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 198/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare.

In sustinerea cererii mele depun alturat urmatoarele:

— actul de identitate, in copie;

— documentul de plata a taxei de inscriere in evidenta Camerei Consultantilor Fiscali, Tn copie;

— actul prin care se atesta calitatea de consultant fiscal in statul membru de origine, tradus si legalizat;

— declaratie notariala pe propria raspundere ca nu am suferit condamnari penale;

— doua fotografii de 2/3 cm.

Declar pe propria raspundere ca locul de desfasurare a activitatii este Tn localitatea ..............cccccoeeiiiiiiiiiiiiii . ,
St nr. ...... , bl , SC. ..., et. ..., ap. ...... , judetul/sectorul ......................... , Si ma oblig sa declar in
termen de 30 de zile orice modificare intervenita in datele mentionate mai sus.

Totodata, ma angajez sa respect dispozitiile legii, ale Regulamentului de organizare si functionare al Camerei Consultantilor
Fiscali si ale normelor interne si sa nu uzez de titlul profesional de consultant fiscal sau de alta titulatura care ar putea sugera vreo
asociere cu Camera Consultantilor Fiscali, in caz de retragere a calitatii de membru al acesteia.

Semnatura ........oooeeeiiiiiee e,
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ANEXA Nr. 3
la requlament

CERERE DE INSCRIERE
in evidenta Camerei Consultantilor Fiscali si eliberarea autorizatiei de functionare a societatilor comerciale de
consultanta fiscala

Societatea Comerciala ............ooeueiiiiiiiiiiei e, , cu sediul in localitatea ...............coouee... LSt

nr. ..., bl. ..., sc. ...., et. ..., judetul/sectorul .................... yCUL , prinreprezentant ...........ccccveeiiee e ,
(numele si prenumele)

avand functiade ........cccococereeiees , legitimat cu Bl/Cl/pasaport seria .... nr. .......cccoceenne. ,emis/emisaladatade .........ccccoriiiiiiin.

de i , va rugam sa dispuneti eliberarea autorizatiei de functionare conform art. 9 alin. (2) din Ordonanta Guvernului

nr. 71/2001 privind organizarea si exercitarea activitatii de consultanta fiscala, aprobata cu modificari prin Legea nr. 198/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare, si inscrierea in evidentele Camerei Consultantilor Fiscali, in conformitate cu prevederile
art. 21 alin. (1) din ordonanta.

in sustinerea cererii noastre depunem alaturat urmatoarele:

— certificatul de inmatriculare la registrul comertului, in copie;

— actul constitutiv autentificat, in copie;

— Certificatul constatator emis de registrul comerfului nr. ..................... dindatade ....cc.cooevvvvvnnnnnn.n. , din care sa rezulte
numele, prenumele si domiciliul asociatilor/actionarilor si administratorilor;

— Certificatul de cazier fiscal nr. .................... dindata ............. ;

— Delegatia reprezentantului legal nr. ................ dindata ................ ;

— documentul de plata a taxei de inscriere nr. .................... dindata ................. , In copie, cu prezentarea actului in original.

Asociatii/actionarii, administratorii care au calitatea de consultant fiscal sunt urmatorii (numele, prenumele, domiciliul,
numarul si data carnetului profesional vizat la zi):

Consultantii fiscali care efectueaza consultanta fiscala in numele societatii sunt urmatorii (hnumele, prenumele, domiciliul,
numarul si data carnetului profesional vizat la zi):

ANEXA Nr. 4
la requlament
ROMANIA
CAMERA CONSULTANTILOR FISCALI

AUTORIZATIE

In baza art. 9 din Ordonanta Guvernului nr. 71/2001 privind organizarea si exercitarea activitatii de consultants fiscala,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 198/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, si in baza Regulamentului
de organizare si functionare al Camerei Consultantilor Fiscali, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, se confera calitatea

de membru al Camerei Consultantilor Fiscali Societatii Comerciale ...........ccocooveiiiiiiiiiee e , Inregistrata la oficiul registrului
comertuluicunr. J..../....... [ , cod unic de nregistrare ............cccccvvvveeeeennn.. ,cusediulinlocalitatea ...........ccccveeiieeiiei, ,
St nr. ..., bl. ..., sc. ..., et. ..., judetul/sectorul ..........cccccccceeviiiiiiiiiee e,

Societatea comerciala mai sus men‘glonata indeplineste conditiile prevazute de lege pentru desfasurarea activitatii de
consultanta fiscala.
Confirmarea a avut loc in sedinta Biroului permanent al Camerei Consultantilor Fiscali din data de .....................

Pregedinte,

Data eliberarii ........cccccceunne...
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ANEXA Nr. 5
la requlament

CARNET PROFESIONALY

ROMANIA

CAMERA CONSULTANTILOR FISCALI

CARNET DE CONSULTANT FISCAL

ROMANIA
CAMERA CONSULTANTILOR FISCALI

Nr s din e
NUMEIE ...
Prenumele ........cooeeiiiiiiiiiiiiiei
2/3 DOMICHTIUL .o

S e
Localitatea ..........coeevevveeiiiiieeee
Sectorul (judetul) .........coceeeeiiinees

Semnatura titularului ................

Data eliberarii ..............

In conformitate cu art. 3 din Ordonanta Guvernului
nr. 71/2001 privind organizarea si exercitarea activitatii de
consultanta fiscala, aprobata cu modificari prin Legea
nr. 198/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, se
confera titularului dreptul de a profesa activitatea de
consultanta fiscala.

Prezentul carnet este valabil numai cu viza anului in curs.

Presedinte, Secretar general,
2006 2007 2008
LS LS LS
2009 2010 2011
LS LS LS
2012 2013 2014
LS LS LS

*) Se confectioneaza cu coperti din carton panzat, de culoare mov lucios cardinal, iar inscriptionarea la exterior va fi efectuata cu culoare aurie. La
interior exista file topografiate pe care se fac mentiuni si se aplica vize anuale.
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REGISTRUL
consultantilor fiscali si al societatilor comerciale de consultanta fiscala

CAPITOLUL 1 — Consultanti fiscali persoane fizice
Subcapitolul A — Activi

Subcapitolul B — Inactivi

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
P — Perioada suspendarii

S — Sanctiuni disciplinare

D — Data incetarii

ANEXA Nr. 6
la requlament

. Numele, initiala tatalui, . = Alte date
Nr. Nr./anul cgrnetulw prenumele Locallte_ltg_a Numar dve telefon/f_ax, de identificare p s D
crt. profesional . . de domiciliu adresa de e-mail .
si anul nasterii a persoanei
0 1 2 3 4 5 6 7 8
1.
2.
3.
CAPITOLUL 2 — Societati comerciale de consultanta fiscala
Subcapitolul A — Active
Subcapitolul B — Inactive
Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
N — Nr./data carnetului profesional
L — Localitatea de domiciliu
A — Alte date de identificare
Numele si prenumele
Adresa de sediu (localitatea, asociatilor1/actionarilor2/
Nr Denumirea str,, nr., bl., sc., etaj, ap., administratorilor3/
: izatiei i 4
ort. Nr./data autorizatiei societitii comerciale Jugiet,/sector) altor persoane# N L A
Numar telefon/fax, care efectueaza
adresa de e-mail consultanta fiscala
n numele societatji*)
0 1 2 3 4 5 6 7
1.
2.
3.

*) La numele persoanelor care efectueaza consultanta fiscala in numele societatii se va completa indicele corespunzator pentru asociati, actionari,

administratori si salariati.

EDITOR: PARLAMENTUL ROMANIEI — CAMERA DEPUTATILOR

,Monitorul Oficial“ R.A., Str. Parcului nr. 65, sectorul 1, Bucuresti' C.I.F. RO427282,
IBAN: R055RN080082006711100001 Banca Comerciala Roméana — S.A. — Sucursala ,Unirea“ Bucurest
si IBAN: RO12TREZ7005069XXX000531 Directia de Trezorerie si Contabllltate Publica a Municipiului Bucurest|
(alocat numai persoanelorjurldlce bugetare)

L J Tel. 318.51.29/150, fax 318.51.15, e-mail: marketing@ramo.ro, internet: www.monitoruloficial.ro

Adresa pentru publicitate: Centrul pentru vanzari si relatii cu publicul, Bucuresti, sos. Panduri nr. 1
bloc P33, parter, sectorul 5, tel. 411.58.33 si 410.47.30, fax 410.77.36 si 410.47.23
Tiparul: ,Monitorul Oficial* R.A.

MONITORUL
OFICIAL

777“

48368"1

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 700/17.X.2007 contine 32 de pagini. Pretul: 2,10 lei

ISSN 1453—4495



